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Buenos Atres, 3 SEP1959

VISTO e proyecto de "Reglanentacién
de 1a LEY ORGANICA para el CUERPO de AUKILIARES de COORDINACION
FEDERAL, elevado con cardeter "secreto! por el sefior Jefe do la
POLICIA FEDERAL, y
‘CONSIDERANDO:

Que el mismo llena una sentida nec
s1dad tanto en ol aspecto administrativo coso funcional del -
CUBRPO do AUXILIARES, postbilitando su orgénico y racional des-
envolvitento,

Por ello;

PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA

DECRETA

Artfenlo 18.< Aprubase con cardeter "secreto" la "Reglamen=
tacién de la LEY ORGANICA para el CUERPO de AUXILIARES de COOR-
DINACION FEDERAL" que se adjunta al presente decretos

Artfoulo 20.- E1 presente decreto serd refrendado por 1os g
flores Ministros Secretarios de Estado en los Departamentos de
Interior y Econonfa y firmado por el sefior Secretario de Estado
de Hactenda.

Artfculo 39.~ Comnfquese, dése a la Direccién General del
Boletfn Oficial y archiveses=

S
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BEGLAMENTACTON
DE LA LEY ORGANICA PARA EL CUERPO DE AUXILIARES
DE COORDINAGION FEDERAL

1ipIcE

21200 I+ DEL CUERPO DE AUXILIARES Artioulos

Capftulo It Cre
Capftilo 101 organtencién
Capftulo III: Funoién

Gapftulo IV: Dependencia

LITULO II: DEL PERSONAL

gupfinlo  Ti Normas gonorales

Gapftulo IT Ingrodos - Egresos = Retn-

captuto 111 Shiigacsones y derechos

Capftulo Situgeidn do Tovista

ca yi‘\ 13 Tt Eiass recsenatls
gonsepto’y Ciiriceitn”

fectemos

ereds v

Cab{tulo VITH Liensias - Domteilio -
Solieltudes

Capftulo IX: Asistencia médica

IITUL0 111+ DEL REGIVEN DISCIPLINARIO

pitulo It Generalidates

ulo IV Frocedimtentos especiales
ZITVO_Iv: DE 1S REVONERACIONES

Capftulo UNICO: Sueldos y bonificacionss
TITUO V: DE L4S JUBILAGIONES Y PENSIONES

Capftulo I: Jubilaciones
Capftulo II: Pensiones
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APIT

Creactén

Artfoulo 10 - La crescién del CUERPO de AUXILIARES de COORDL

NAGION FEDERAL tiene por misién dotar a la POLICIA FEDERAL de un
Plantel especializado en tareas do contrainteligencia e inteli=
gencta.

Artfoulo 20 = La presente Reglamentacién rige la carrera de
los integrantes del CUERPD de AUXILIARES de COORDINACION FEDERAL
¥ dotorntna ol aleance de los derechos y obligaciones do los mig

CAPITULY 11
Organtractén

Artfonlo 30 - E1 personal del CUERFD de AUXILIARES de COORDL
ACTON FEDERAL estard escalafonado en los Cuadros que corren es=
pecificados en los Anexos 1y 2 de la LEY ORGANICA (Decreto-ley
8" n8 2075/58)

Artoulo 40 - EL Cuadro "A" estar fornado por personal des-
tinado & 1a biisqueda de informacién y otras anexas, y para su g
Jor ordenantento se subdivide en personal "Ap' y "As".

Artfoulo 58 - Se considera personal "AP' todo aquél que en
cunpliniento de Grdenes superiores se haya visto precisado a de=
velar su condicién policial. El mismo serd destinado a cumpli=
mentar tareas del servicio y aduinistrativas de carcter reserva
do.

Axtfoulo 68 - Se considera personal "As" todo aquél que con
serve estrictaente su cardoter secreto y serd afectado, exclu=

sivamnte, a la bfsqueda de informaciones.
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Actfonlo 78 - EL Cadro "B* estard formado de acuerdo a lo -
establecido en e Artfeulo 157 do la LY ORGAVICA y o1 personal
que 1o tntegre podrd ser atilizado para el servicto de bisqueda
conprendindole ademds las Grdenss do acusrtelamtonto que pudty
Tan aiotarse por razonss espectales, salvo disposictén en con-
trario que al resposto emano del Director de COURDINACION FEDE-
Rz,
Artfoulo B8 - EL porsonal dol Casdro "B so subdivide para
su mojor ordenamtento en las siguientes categorfass
1 - PROFESIONALES; que comprende aaquél con tftu-
Los untversttartos;
TEGNICOS; que comprends a aguél con tftulos o
estudios squivalentes que no sean de cardoter
antversitarto; ¥
AMINISTRATIVOS; que comprends a todo aquél
con condtotones especiales para taress infor-
mativas complementartas.
ictfealo 98 - A los efectos do la jerarquizacién do las ta-
Taas que les compsten los AUKILIARSS de COORDINACION FEDERAL se
agrupen en Supertores y Subalternos, establecténdose para los
cargos que deternina 1a Ley da Presupuesto las denomtnaciones
aue 5o aspacifican en el Anexo 1 de la prosente Reglamentacibn.
Axtfowlo 109 - Todo el desenvolvimiento adaintstrativo re
Tente al CUERPO de AUXILIARES de COURDINACION FEDERAL, soré Tey
142a0 por 1a Seccién Porsonal y Adainistracién del CUERFO, la
qua tendré cardeter secroto.
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Artfoule 116 - La Jefatura de la Seccién Personal y Administra
s16n seré sjercida por un AUKILIAR Superior nombrado por el Direg
tor de COORDINACION FEDERAL,

Actfoulo 128 - Para deterninadas diligencias el personal serd
provisto de una credencial cuyo odelo figura en el Anexo 2 de
1a prosente Reglamentacién, Ordinariamente la misma permanscerd
en poder del inmediato superior quisn sélo 1a entregard al titu-
lar en las oportuntdades especiales que estime corresponda; su
oxhibictén se hard solanente en casos muy Justificados, tentendo
en cuenta que al hacerlo se valnera la seguridad del CURRPO,

Axtfeulo 138 - Para el cumplimtento de misiones del servicio
© cuando 1a seguridad individual lo requiora, y ds acuerdo a lo
establecido en ol Artfoulo 69 de la LEY ORGANICA, el personal sg
24 provisto de armamento el que ordinartamente seré mantenido en
depésito por el inmediato superior.

Artfoulo 148 - Salvo los casos que expresamente se determinen
on toda actuscién que se Tefiera al personal del CUERPO do AUXI-
LIARES 1a 1dentidad dol o los mismos se resmplazard por la sigla
bajo 1a cual so hallen registrados en 1a Direccién COORDINACION
FEDERAL,

Axtfoulo 158 - la cantidad de cargos que deterains la Ley de
Prosupuosto de 1a Taci6n para el CUERPO do AUXTLIARES ds COORDI-
NACION FEDERAL sord discrintnada entre los Cuadros "A" y "B, mo
pudtondo axcodor 1a do esto Gltimo, en sus respectivas jerarquias,
o1 CUARENTA POR CIAVTO (40%) dol total que pera las mismas s es-

tablezcan,
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CARITULO 11X
Funetén

Artfoulo 168 = EL personal del CUERPO do AUKILIARES de COORDL
FACION FEDERAL en su cardcter de mumerario secreto de la POLICIA

FEDERAL, tienen como misién el cumpliniento de las tareas especs

ficas que se emumeran a contimuaciéns

1

Coadyuvar on las tareas de contraesplonaje, con

y
4a, realizando la bisqueda de informacién condy
conte a contrarrestar la accién subrepticia de
potencias extranjeras;

Realizar tareas de bisqueda de informacién so-
bre las actividades y propésitos de las organi
2aciones de Cultos y Logias; propias del cumpli
miento de la Misién Bésica de la Direccién COOR.
DINACION FEDERAL;

Realizar tareas de infiltracién en la medida ng
cesaria al cumplimtento de la Misién Bésica de
1a Direccién COORDINACION FEDERAL;

Realizar tareas de bisqueda de infornacién so-
bre las actividades y propésitos de personas o
grupos de personas, entidades u organtzaciones,
conducentes a 1a prevencién y adopeién de medi-
das de represién de las acciones que realizaran
para suprinir, cambler o alterar la forma demo-
crética de goblerno y las atentatorias contra
1a Seguridad del Estado, la Seguridad Pdblica y
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el Orden Pfblico; y
Bt e etk e sersorials
con sujecién a las leyes y a la presente Re-
glamentaciéne
Artfoulo 178 - El personal del CUERPO de AUXILIARES de COORDL

NACION FEDERAL tiene
o1 Artfoulo 58 de la
Artfeulo 180 - De

estado policial en los casos previstos por
LBY ORGANICA.

acuerdo a 1o establecido en el Anexo 1 de la

prosente Reglamentacién, el personal del Cuadro

lgutente funcién:

ofictal Mayor
ofictal 18 de
ofietal 20 de
ofictal 39 do
ofictal 4o de

2 - Bisqueda:
Auxtliar 19 de
Auxtltar 28 de
uxiliar 38 de
uxiliar 4o de
uxiliar 59 de
Auxtliar 62 de
Auxiliar 79 de

do Tnformaoiones
Inormaciones
Informaciones
Informaciones

Informsciones

Inforasciones
Inforasciones
Informaciones
Informactones
Infornaciones
Infornaciones

Informactones

5 tiene la si-

Y 1 - Inteligencia y/o Conduccién de Bisqueda:

Artfoule 100 = Do acuordo a lo establecido en el knexo 1 de la
presente Reglamentacién, el personal del Cuadro "B, tienc la si=
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Heociona:

gutente funciént
1 - Bspectalizadas
Ofictal 12 de Informaciones
Oficial 20 de Informeciones
Oficial 4o de Informactones
2 = Téenico-adninistrativa o de laboratorios
Suxtliar 20 de Informaciones
Auxtlar 30 de Informaciones
| Auxiliar 48 de Informsciones
/ uxtliar 60 de Informaciones
Auxtlar 78 de Informaciones
Artfoulo 208 = Por la espectal situacién para el ingreso, el
personal que se incorpora al Cuadro "B" goza de las consideracie
nes inherentes a la jerarquia de revista, pero no puede tener a
sus 6rdencs personal del Cuadro "A", salvo en las eventualidades

razones del servieio lo requieran.

a
P 1v
Dependencia

Artioulo 210 - E1 CUERFO de AUKILIARES, en su fas operativa,

depende directanente del Director de COORDINACION FEDERAL por 1a
termedto de la Central do Inteligencia y en su faz administrati
va y de instruceién, del Subdirector do COORDINACION FEDERAL.
Artfeulo 220 = Cuando el personal, por motivos especificos, dg
ba actusr operativamente en otra dependencia de la Direcoién COOR

DINACION FEDERAL 1o hard "en comisié' y estard directamente -




EL Lder Gictive

subordinado al Jofe de 1a misma.
xtfonlo 230 - AL s61o efecto de la relacién y dependencia -
dentzo de 1a Direccién COORDINACION FEDERAL los integrantes del
CUERPO de AUXILIARES recibirdn el trato correspondiente al grado
de Ofictal Subayudente del Anexo 1% de 1a LEY ORGANICA para la
POLICIA FEDERAL, debiéndose considerar su antighiedad coso tal a
los efectos de 1a relacién con los demds oficta

\Aemqui..
2\

s de 1a misma

o 11
DEL PERSONAL

Axtfoulo 248 - E1 cargo de AUXILIAR es secreto. EL personal en

ningin caso y bajo ningfin concepto, salvo expresa sutorizacién sy
perior, podré manifestarlo, es decir, identificarse en su calidad
de tal, deblendo tener presente que:

1 - Yo puede concurrir en funcién de su cargo a otras
dependencias polictales, sin mediar orden expresa
supertor;

2 - La {ndole del cometido que le espera se fundamen-
ta siempre en el anéntmo, do modo que se lo impo-
ne velar por é1 en base a wna constante dedica-
e1én pucs les indlscreciones darfan lugar no sélo
a l0s més variados riesgos, sino que tanbié

n alte
w rarfa los planes operativos del Organisno;
J Al
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3 - Las érdenes que Teciba relativas al servicio de-
ben ser rodeadas del mis rgido hermetismo para
asegurar eficiente resultado en su cumplimiento
¥ sus detelles no trascenderdn fuora de las per-
sonas a las que sea indispensable su conocimien-
tos ¥
51 por circunstancias de la actividad ciudadana
se viera on la necesidad de justificar o menifeg
tar su profesién o empleo, deberd invocar la que
pueda desempefiar en otro orden o el que mejor
pueda representar, de acuerdo a su capacidad y
condiciones.

Artfoulo 250 - En el caso de extravio de la credencial tiene
€1 deber de comunicarlo de inmediato al superior.

Artfoulo 260 - E1 personal designado integrante de mesa en o-
Lecciones nacionales, provinciales y/o mnieipales tiene el de-
ber de cumplir esa obligacién a cuyo efecto elevarf la notifica-
©16n de 1a Junta Electoral.

Artfeulo 28 - En los casos que sea necesario citar a integran
tes del CUERPO de AUXILIARES, se los requerird telefénicamente

de ser posible; en caso contrario se enviar personsl habilitado
para que cumplimente la notificacién. En ambas circunstancias dg.
ben adoptarse los recaudos mecesarios para no comprometer el ca-
récter de secreto. En ningfn caso se utilizardn los servicios pg
lictales para estas citaciones.
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Artfoulo 280 - E1 personal que en funcién del servicio y en
cuslquier emergencia debidamente justificada deba comparecer an-
te otras autoridades, serd instrufdo en cuanto a la forma que dg
be presentarse.
SAPITUIO 11
Ingresos - Egresos - Reingresos

Artfoulo 208 - E1 ingreso al CUERPO de AUKILIARES de COORDINA

CION FEDERAL, en rasén de su secreto, debe ser rodeado de las ma

ores precauciones a fin de evitar trascendencias que puedan vul
erar dicho concepto. EL trémite inicial del aspirante serd de
prosentacién al Director de COORDINACION FEDERAL quien posterior
mente 1o ortentard en la forma y momento que considers més conve
niente, a la seceién especifica. EL funcionario que se interese
por el ingreso de deterninada persona se limitard a solicitarlo,
en forma verbal o escrita, prescindiendo de 1a presentacién del
aspirante, la que se haré efectiva cuando asf lo disponga el Di-
Tector de COORDINACION FEDERAL.

Artfoulo 300 - E1 aspirante serd convententemente instrufdo
del secreto del CUERPO a f1in de que evite todo comentario a su
posible incorporacién. 1 con anterioridad lo hublere hecho con
faniliares u otras personas se le indicard mamifestar a las mis-
mas el desistimtento de tales propésitos. Toda trascendencia a
terceros, de su gestién para incorporarse, serd considerada cau-
sa de ineptitud archivindose la tramitacién.

Artfoulo 310 - En ningtn caso se expondré la presencia de as-
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pirantes en dependencias polictales. La Seccién Personal y Adsl
ntstracién tomard contacto con los mismos y realisard la tramt-
tactén en forma absolutamente reservada, sin dejar entrever el
cardoter polictal de las diligencias.

Artfoulo 120 - B1 ingreso al Cuadro "A" se produce en el cax
g0 de AUKILIAR 110 7 sus integrantes aleanzan:

1 - AUKILIAR MATOR, personsl masculino;

2 - AUXILIAR 68, personal fementao.
- Son requisitos para el ingreso al Cuadro "A%:
Los establecidos en el Artfoulo 299 de la LEY
ORGANICA; ¥
Tener aprobado como afntmo el tercer afio do es-
tudtos secundarios.

Artdeulo 3ha - E1 personal nombrado en el Cuadro "A", de con
foraidad a 1o establectdo en el Art{culo 358 do la LEY ORGANICA
1o o8 en "comisién" por el téraino de dos (2) meses. Durante
ese perfodo queda afectado al "Curso Preparatorio’ a cargo de la
Secoién Personal y Adnintstracién. Aprobado el mismo queda suto-
Béticasente confiraado en el CUERFO y destinado a las funciones

de su grado. En caso contrario se lo separa por via de cesantfa.
Artfoulo 350 - El examen médico es practicado por la Junta
Méaica del CUERPO, consideréndose causas de inadaisién las si-

gulentest
1 - Enfermedades cardfacas; trastornos del ritmo,
lesiones valvalares, insuficiencia cardfaca;
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suficiencias circulatortas, lesiones varicosas
manifiestas;

Hipertensién arterial, en cualquiera de sus tipos
Lesiones herntarias y eventraciones;

Varicocele o hidrocele;

Trausatismos y fracturas que hubleran dejado co
o secuela serias alteraciones funcionales;
Enfernedades osteoarticulares, artrosis y artri-

tis, anquilosis y deformaclones;

4o grantes
mtiladoras;

Procesos tumorales y adenopatfas, ya sean de na-
turaleza bentgna o maligna;

Lesiones pulaonares, tuberculosis pulmonar, bron
coonfisematosts crénica, bronquicctasias, asma
brongutal;

Enfermedades infecto-contaglosas;

Dermatosts crénicas; y

Lostones oculares, avanzados viclos de refrac-
ctén, cataratas y leucomas, enfermedades blefa-

roconjuntivales.

Art{oulo 368 - Astmismo se consideran causas relativas de ig
adntsibilidads

1 - Trastornos mitriticios y del desarrollo;
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2 - Sopusts dentaria avanzada; y
3 = Edportrofia manitissta.

Artfculo 378 - E1 exémen psicotécnico se rinde em un gabinete
a1 servicto de la Direccién COORDINACION FEDERAL, para cuya aprg
bacién debe obtenerse, por lo menos, la calificacién de "bueno"
Artfculo 389 - El examen escrito se rinde bajo la fiscaliza=

c1én de la Seceidn Personal y Administracin, mediante un cues-

lonario do ales (10) proguntas a razén de dos (2) por cada wao

Los sigutentes temast Informsetones, Instruceién Civica, His

joria Argentina, Geograf{a Americana y Castellano. Cada pregunta
Jorrestamnte contostata equtvale & un (1) puto y o1 examen se

«considera aprobado con un minimo de seis (6).

Axtfoulo 390 - E1 ingreso al Cuadro "B' se produce en cualeg
quiera o sus cargos, de acuerdo con las necesidades del servi-
eo 7 1a capacidad del aspirante.

Axtfeulo 408 - Los requisitos para el ingreso al Cuadro "B"
son los estipulados en el Articulo 309 de la LEY ORGANICA.

Artfoulo 418 = En una misma propuesta de nombramiento de dos
© més aspirantes, la antigliedad de los mismos estd dada por el
orden de mérito en el examen de ingreso y a igualdad del mismo
o5 nfs antiguo el do mayor edad.

Artfoulo 20 - Las remuicias se presentan al superior inmedig

to, consignindose el motivo que lss originan. El superior que
las rectbe las eleva a consideracién del Director de COORDINACION
FEDERAL quien recaba la aceptacién de las mismas al Jefe de la
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POLICIA PEDERAL, conforme a lo establecido en el artfculo ke
de 1a LEY ORGANTCA.

Artfonlo 438 - No se dard curso s las remmcias cuando el
causante so halle comprendido en slguns do las siguientes cir-
cunstanctast

1 - Bago actuscionss del Consedo de la Direcotén
2 - Sumarisdo administrativamente; y
\ 3 = Cumpliendo sancién diseiplinaria.
| Axtfouto e - La jubilacién del personal se produce de a-
suerdo a o dispuesto en el TITULO V CAPITULO I de la LEY ORGA-
wica.

Artfoulo 459 - Las cesantfas y exoneraciones se disponen cop
forme a 10 establecido en s TITULO II CAPITULO 11X de la LEY
ORGANICA.

Artfoulo 468 - La reincorporacién se solicita por nota al DA
Festor do COORDINACION FPEDERAL quien la considera y de acuerdo
a 105 antecedentes del peticionante la eleva al Jefs do la FOLL
CIA FEDERAL en concordancia con el Artfeulo 378 de la LEY ORGA=
NICA o bién la desestina.

Artfoulo 478 = EL personal reincorporado 1o es en el mismo
grado que tenfa al producirse su separacién y ocupa el fltimo
puosto del escalafén respectivo.

Artfculo 489 - El personal comprendido en el Artfculo 38¢ de
La LEY ORGANICA que medisnte prueba justifique el error motivo
de 1a separactén, es reincorporado con el mismo gredo que tenfs,
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ocupando en el escalafén el lugar que le correspondfa, conside-
réndose el tiempo do la separacién como en servicto efectivo 14
auidéndosele 1os haberes correspondientes a ese lapso.

Artfoulo 498 - A los efectos del artfculo anterior,las prue-
bas deben presentarse dentro dol afio a partir de la fecha en que
g6 d1ct6 la medida sancionatoris, transcurrido el cusl es de a-
Plicacién lo dtspuesto en el Artfeulo 83 inciso b) de le LEY OF
GANICA .

Art{oulo 500 - En los casos de fallecimiento el Director de
COORDINACION PEDERAL produce inforsacién a la Jefatura de 1a Po-
LICIA FEDERAL a 10s efectos de que la misma disponga la eliminas
©16n del causante del Cuadro respectivo.

SAPITUIO 11T
Obligaciones y Derechos

Artfealo 510 - Son obligacionest

1 - E1 deber de obediencis al superior jerérquico en
1as érdenes del servicio;

2 = Desempefiar las funciones izherentes al grado de
acuerdo a 1o establecido en los Artfeulos 189 y
198 del presente Reglamento;

3 = Aceptar los destinos que se le asignen;

4 = Cumplir todas las comisiones del servicio;

5 = Guardar el secreto sobre su condicién y activie
aad;

6 = Cumplir con la instruceién general y especial

que se le impart:




&%

Lo Grcndino

eisnnd

7 = Cumplir los horarios que so lo establoscan,
como ast 1os recargos por razonss del servi-
clog ¥

8 - Otras que las leyes, decretos y reglamentos og
tablosoan,

Axtfoulo 528 - Son derechos:

1 - E1 Sueldo, suplementos y bonificacionss que las
leyes, decretos y Teglamentos determinen;

2 - EL haber do jubtlactén y ponsién para sus dera
cho-ablentes, de conforaidad con 1a lev; ¥

3 - Otros qus las loyes, decretos y Teglamentos es-
tablezean,

SAPITULO I¥
Sttuacién do rovista

Artfoulo 530 - E1 personal en situacién de actividad quo s
encuentre en serviclo efectivo, desompofia tareas on los desti-
nos que dtspone ol Subdiractor de COORDINACION FEDERAL, no pu-
dtendo ser alterados fstos sin previo conccimtento y autoriza-
c1én dol mismo,

Axtfoulo 548 - El personal quo se encuentre en disponibili-
4ad o pastva, depende directamente del Director de COORDINACEON
FEDERAL por intrmedio do la Secet én Personal y Adaintstract bn.

= Para la aplicacién de lo dispuesto en el Art{
calo 219 incisos 2) ¥ 3) de la LEY GROANICA, al cusplirse los
t1ompos en ellos establecidos, ol superor dol causante solici-
tar€ a la Direccién COORDINACION FEDERAL por intermedio de la
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Seceién Personal y Aduinistracién el reconocintiento médico para
doterminar su pase  la situactén de revista que corresponda.

Artdoulo 568 - Todo cambio de la situacién de revista del por
sonal seré dispuesta por el Jefe de la POLICIA FEDERAL a propues
ta del Director de CODEDINACION FEDERAL.

CAPITIIO ¥
Legago Personal, Foja de Concopto y Calificasién

Artdenlo 570 - B1 legajo personal refns, documentalmente, to-

%dbs 10s antecedentes del personal desde su ingreso hasta su egrs

. B do cavéoter estrictanente secreto y sélo se entrega por
oxden del Jefe o Subjefe de la POLICIA FEDERAL y Director o Sub-
director de CODRDINACION PEDERAL.

Artfeulo 580 - Es confeceionado y mantentdo por la Seccién
Personal y Administractén y & solicitud del interesado se le pug
de dar vista de sus constancias en ocasién de interponer Tecur-
50, reclano o por causa debidamente fundada a fuleio del Direc-
tor de COORDINACION FEDERAL.

Artdoulo 598 - La fofa de concepto es el informe do califica-
c16n, en detalle y en conjunto y el julcio emttido sobre las ap-
t1tutes el personsl formulado por escrito por 1os superiores &
quienes corresponds calificars

Art{oulo 608 - La foja de concepto tieme caréeter confiden-
ctal y se confecciona anualmente por original en el formilario
cuyo modelo se agrega coso Anexo 3.

Artfoulo 619 - Para que el personal sea objsto de califica-
c16n debe registrar en el CUERFO una antigliedad mfnima de seis
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Artfculo 632 - Amualmente, al 30 de octubre, se proceder a
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 iirons i nas' chaehitas S s S e

i

S 1 - Cuando el personal se desempefia a érdencs direg

tas del Director de COORDINACION FEDERAL, éste
califica on finica instancis;

Cuando esté afectado directamente a brdencs del
Subdirector de COORDINACION FEDERAL, éste cali
fica en primera instancia y el Director de COOR
DINACION FEDERAL en segunda y f1tima;

EX personal en "comisién® es calificado en pri-
mera instancia por el Jefe de la dependencia en
que presta servicios; en segunda instancia por
el Jefe de la Central de Inteligencia y en ter-
cera y dltina por el Director de COORDINACION
FEDERAL; y

En los denfs casos es calificado por el supe-

rior inmediato en primera instanclaj por el Je-
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fe de 1a Central de Inteligencia on segunda y
por el Director de COORDINACION FEDERAL en tor-
cora y fltima instancia.
Artfoulo 659 - Cuando el Director de COORDINACION PEDERAL
constdere por my e

Teserva y como excepeién, no se formulard foja de concepto &
personal del Cuadro "',

Axtfoulo 668 - La Secoién Porsonal y Administracién, con la
telacién debida, renitird las respectivas fojas de concepto

if 1as que se haré constar el detelle de sanciones, licencias

‘médicas, licencias extraordinarias, cambios en la situscién de
revista y menciones favorables que registre el legajo personal.
Todas estas constancias serén relativas al afio que se califica.
Artfoulo 67 - AL 20 de noviembre de cada afio deben encon=
trarse en la Seccién Personal y Administracién las fojas de cop
cepto que, previo enterado de los titulares, serén agregadas a
cada legajo personal.
CAPITUID VI
Roclamos
Artfculo 688 - E1 personal puede solicitar se deje sin efece
%o el procedintento o decisién que lo perjudique, o se le acuer
46 10 que legftimamente le corresponde, cuando considere:
1 - Que el decreto, resolucién o disposicién de ca-
récter administrativo que se aplica, es ilegal,

1njusto o erréneo; y
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2 - Que o5 acreedor a que se le declare comprendido
on un derecho o beneficio establecido por wna
prescripeién legal o reglamentarias

Artfoulo 630 - Esta gestién tona ol nombre do Teclamos E1 que
se considere con suficiente motivo para reclamar debe preferir
hacerlo antes de murmurar sobre la causa de su descontento e in
currir en falta por ellos Queda prohibido presentar reclamos co-

ctivoss La presentacién do uwn Teclamo mo dispensa de 1a obes

encia debida ni suspende el cumplimiento de una orden del ser=
cto.

Axtfoulo 708 = E1 personal a quien 1o corresponda resolver un
reclamo, puede solicitar los informes que considere mecesarios
para 1a mejor resolucién del mismo. BL reclamo se formula sola=
mente después de haber tenido conocimiento oficial de la deci-
s16n superior que lo motivas

Artfoulo 718 - Para que un reclamo pueda ser admitido deben
Llensrse los sigulentes requisitost

1 - Ser presentado dentro de los dies (10) dfas;

2 - Ser formilado en térainos Tespetuosos, que mo a=
focte la sutoridad o dignidad personal de los
que intervengan en su tramitactén o estén llama-
405 a resolverlo;

3 - er fundado en los hechos que se expresen, en el
derecho que se alegue o en las razones de equi-
4ad que se expliquen suficientemente; y
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% - Hacer constar si anterioraente se ha formilado
4gual pedido con mencién de sus antecedentes y
resolucién recada.

Las peticiones que no llenen los requisitos men
clonados no serdn consideradas.
Artfeulo 720 - La tramttacién del reclamo se efectuard de a=
cuerdo a las sigutentes reglast

1 - Ber formlado por escrito;

2 = Dirigirlo al superior que motiva la reclamscin,
presenténdolo para su elevacién al superior de
quien se dependes

3 = EL superior que interviene en el reclamo para su
elevacién, 1o hace sin emitir opinién; y

U = La resolucién definitiva que recalga sobre el rg
clamo seré notificada al interesado.

Artfoulo 730 = 51 el reclano fuera resuslto desfavorablemente,
dentro de los cinco (5) dfas de su notificacién pusden seguirse
las instancias de reclamo hasta el Jefe de la POLICIA FEDERAL.
La primera instancia que resuelve favorablemente un Teclamo, in-

terrumpe 1a tramitacién y deja sin efecto la medida objeto del

e
CAPITULO VII

[ S 0 (IR R

oLt FEDEAL, on o ae s fucutedes rprese dctepaas gox

r
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el Poder Ejecutivo Nactonal, confiero los ascensos al personal

escalafonado en el Cuadro "A".
Axtfaulo 750 - Los ascensos serdn conferidos al grado inmedia

to superior entre el personal que reuna las condiciones que de=

teratna el Artfculo 778 de esta Reglamentacién, tentendo en cu

ta las vacantes extstentes y a propuesta del Director de COORDL

\NACION FEDERAL.
\ Artfoulo 768 - E1 personal escalafonado en el Cuadro "B' que-
exclufdo del réginen de ascensos, mo obstante puede ser prom

4do de acuerdo a 1o que establece el Artfculo %08 de la LEY OR=

- Son requisitos a efectos de ser considerado pa

ra el ascenso:

1 = Acreditar en cada grado la antighedad mfnima es-
tablectda en el Anexo 4 de 1a LEY ORGANICA;
Obtener un promedio de califfcacién amual no in
fertor a sets (6) puntos;
Haber aprobado los cursos que se indican en los
grados detorntnados a contimuaciéns
a) "Curso de Capacitacién® para AUXILIAR 110;
) "Curso de Especializactén para AUKILIAR 70;
©) "Curso de Oficial de Informaciones" pera AU-

XILIAR bo; y

4) "Curso Supertor para AUKILIAR 28

b = No registrar aurante ol afio de calificacién més
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de sesenta (60) afas de licencia médica que no
fueran consecuncia de accidente o enfermedad
contrafda en o por actos del servicio; quince
(15) afas de suspensién y/o treinta (30) dfas
de licencia extraordinaria por asuntos particu
lares.

Artfoulo 780 - la Seccién Personal y Aduintstracién confec
clonaré antes del 30 de noviembre de cada afio la némina del per
sonal que reuna los requisitos establectdos en el artfculo ante
rior, de cada una de las jerarqufas, ordendndolo en la misma de
acuerdo a la siguiente prioridads

1 - Antigliedad en el grado;

2 = Calificactén amal;

3 = Antigiiedad en la Reparticién; y
b - Edad.

Artoulo 799 = La nénina deterninada en el artfeulo precedsn=
te serd elevada el 30 de noviembre de cada afio, conjuntamente
con los legajos personales, al Consejo de la Direccién el que
reunido con cardcter de Junta de Calificaciones, asesorard al D
Tector de COORDINACION FEDERAL sobre la procedencia de las promg
clones, como as{ tasblén sobre las exclusiones que estime conve=
nlente efectuar en base  los antecedentes que haya rewnido.

4rt{oulo 808 - La orden de convocatoria para la Junta de Call
ficaciones emanaré del Director de COORDINACION FEDERAL y con-
tendré el motivo que la origina, las designaciones de los funeig
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narios que la integrarén y la fecha en que habré de rewnirse.

Articulo 819 - la Junta de Calificaciones es presidida en tg
dos los casos por el Director de COORDINACION FEDERAL e integra
da en calidad de asesores por el Subdirector de COORDINACION FE
DERAL, 61 Jefe de la Central de Inteligencia, el Jefe de la de=
pendencia en que reviste personal y el Jefe de la Seccién Persg
nal y Adsinistracién quien desempefia las funciones de Secreta=
r1o de 1a Junta.

Axtfoulo 820 - los funcionarios designados para integrar la
Junta de Calificaciones se notificarén de ello al pie de la con
vocatorta dejendo expresa constancia, si as{ fuera, de no hallay
se comprendidos en las siguientes causales de excusaciéni

1 - B parentesco con el personal a considerar, den
tro del cuarto grado civil o segundo por afimi=
aads y

2 = B1 haber tentdo participacién directa o indireg
%a en hechos que, a fuicio del Presidente de 1a
Junta, 1o inhabiliten para productrse 1ibremen=
+

Artfoulo 830 - En el supuesto de casos de excusacién el fun-
clonario en esas condiciones lo comnicard al Director de COOR-
DINACION PEDERAL, el que procederd a su reemplazo por otro Jefe

Artfoulo B0 - 1a Junta de Calificactones quedard constitui
da en 1a focha fijada, con la presencia de sus miembros. Sus dg
Liberaciones tienen cardoter secreto y se ajustar a las siguien
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1 - La dectsién do 1a Junta serd por mayorfa, el
Prosidente votard en caso do empate;

2 = Bn las plantllas de calificaciones que confoom
cione 1a Junta se dejar constancia del voto de
cada uno de sus miombros. Cuando haya votos deg
favorables, serén fundados

3 = EL porsonal que deblendo figurar en las listas
do ascensos estuviere sumariado, procesado o con
licencta por enfermedad, seré calificado por la
Juntas en caso de ser apto condicional su ascen
50 quedard postergado hasta tanto se determine
su situacién definitiva. A estos efectos en la
f1t1na reunién do 1a Junta se estableceré la si
tuacién de ese personal para su promocién o nojy

% - No podré reverse decisién alguna, a menos que
50 prosenten prucbas docunentadas para su estu-
dto.

Artfoulo 850 = La actuscién de 1a Junta de Calificactones que
daré vegistrada en un acta que suseribirén sus componentes y se
4 archivada en la Seccién Personal y Adainistracién.

Artfoulo 860 - Antes del 10 de dictembre de cada afio la Jun-
ta do Calificactones productré la sigutente inforaciéns

1 - Aptos para el ascenso;

2 = Aptos para el grado;
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3 = Tneptos para el servicio efectivo;
% = Orden de mérito para el personal en condiciones
do ascender; ¥
5 = Orden de mérito del personal considerado en el
Artfeulo 808 inciso 2) de la LEY ORGANICA.
Art{oulo 878 = Do acuerdo al informe producido por la Junta
de Calificaciones el Director de COORDINACION FEDERAL, por in-
termedio de la Seccién Personal y Adninistracién, dispondré:

1 - Confeccionar los Cuadros de ascensos de cada u-

na de las jerarqufas y la respectiva propuesta,
conforme a lo establecido en el Artfoulo 418 de
1a LEY ORGANICA; ¥
2 - Notificar al personal considerado inepto para
el servicio efectivo o que deba jubilarse para
productr vacantes o iniciar el trémite que a
tal efecto corresponda.

Art{culo 880 = E1 personal al notificarse de la calificacién
¥ fulelo concreto en caso de estimar que los mismos no son el
£iel reflefo de su actuacién, puede solicitar aclaracién.

Art{culo 898 - Las aclaraciones desestimadas se devolverdn
al interesado con el fundamento de la negativa

Artfoulo 900 = 51 la aclaracién fuera resuelta favorablemente
deberd renacerse 1a foja de concepto y remitirla a la Seccién
Personal y Administracién, conjuntamente con la aclaracién, para

las constancias del caso y su agregacién al legajo personal.
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Artfoulo 918 - La tramitacién de las aclaractones se ajustard
4 10 aispuesto para los reclamos en el CAPITULO VI de la presen-
to Roglamentacién.
Artfoulo 920 - Las solicitudes de acleraclones sin fundamento
serén sancionadas disciplinariamente.
SAPITUI VIII
Licencias - Domicilio - Solicitudes
Artfoulo 938 - Do conforatdad con las prescripciones estable-
©10as en esta Roglamentacién el personal pueds hacer uso de las
siguientes licencias:
1 - Amal;
2 - Por enfernedad; y
3 = Extraordinaria
Liconcta anual
Artfoulo 948 - Con relactén al lugar donde se haga uso de la
Licencta, ésta serd acordadas
1 - Para la localidad donde se halla la dependencia
en que presta servicios;
2 « Para ausentarse a otro punto del pafs;
3 = Para ausentarse al exterior del pafs.
Artfoulo 959 - La licencia amal serd concedida tentendo en
cuenta los afios de servicio prestados y/o computados en el CUER~
70, do acuerdo a la siguiente escalas
1 - Do wio (1) a einco (5) afios, diez (10) afas hé~

biles;




SECRETO

L Loder Gzcuntive

Lovirnal

2 = Més do cinco (5) y hasta dlez (10) afios, quince
(15) afas néviles;

3 - Més do atoz (10) y hasta quinee (15) afios, veln
te (20) afas nébiles;

¥ = Mes de quince (15) y hasta veinte (20) afios,
veinticinco (25) afas hébiles; y

5 - Més de veinte (20) afios, tretnta (30) afas hébi
2es.

Ia licencta anual que corresponda, de acuerdo
con 1a escala establecida en este articulo, puede ser utilizada
en forma fraccionada si razonss del servicio lo aconsejens

Artfoulo 960 - AL personal que presta servicios o se halla en
comtsién en el interior del pafs, le serd acordada la licencia g
mual de confornidad con el artfculo precedente, no conténdose el
tiempo empleado en el viaje directo de ida y vuelta, cusndo la
misma sea concedida con autorizacién para trasladarse a cualquier
otro punto del pafs. Iaéntico beneficio se le acordard al perso-
mal con destino en la Capital Federal que haga uso de su licen-
cla amal para visitar a padres, céuyuge o hijos radicados en el
interior del pals y a més de quintentos (500) kilémetros de dis-
tancia. Los interesados entregarén a su regreso una constancia
de presentacién suseripta por la autoridad policial de la locali
4ad, que se agregaré a su legajo personal. Dicha constancia se
solicitarf sin poner en evidencla el cargo en que revista.

4rt{oulo 978 - La licencia amial se acordard en las fechas que
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mejor consulten las necesidades del servicio.
Artfoulo 982 - Segin el lugar donde se cumplird la licencia,
de acuerdo con el artfoulo 942 de la presents Reglamentacifn,
seré conceatdat
1 - Bn los casos del inetso 1) por el Jofe de la
dopondencia donds reviste 61 causante;
2 - Bn 1os casos del inciso 2) por el Director de
Coordinscién Faderal; y
3 = Bn 1os casos del inciso 3) por el Jofe de la
POLICIA FEDERAL,

Artfoulo 998 - A los efectos de la aplicacién del artfeulo

959 so computardn los afios de servicio prestados en otras reparti

clones nactonales, provinelales, muntcipales 3/0 entidades pri-
vadas, en este Gltimo caso deberdn astar reconosidos por 1a Tas-
pectiva Caja de Previsién, y siampre quo los mismos no fusran
simultdneos con los prestados en el CUERPO,

Artfoulo 1008 - A1 personal Tetirado o jubilado de reparti-
clones nactonales, provinciales sunteipales /o entidades priva
das que reviste en el CUERPO se le computardn los afios de servi
clo prestados en aquéllas, excepto los que fusran stmulténeos
con Los del CUERPO,

Artfoulo 2018 - Guando dentro del afio calendaro el personal
cumpla o compute una antigliedad que acreciente el término de su
licencia anual, se le acordard dichobeneficio como correspon-
dtente a ese afio cuslquiera sea la facha quo origine ese deracho,
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Artfoulo 1026 - La licencia amal debe ser iniciada dentro
del afio calendario; cuando la misma sea postergada, documentads
mente por razones del servicio, puede acumilarse a la que co-
rresponda el afio sigutente, dentro de cuyo perfodo debe hacerse
uso indefectiblenente.

Artfoulo 1030 - La licencia amual se interrumpe en los si-
gutentes casos:

1 - Por accidente;
2 - Por enfermedad; y
3 - Por razones imperiosas del servicio.

xt{oulo 1040 - Desaparecidas las causas que originaron la g
terrupeién de 1a licencia anual, el personal completard su licen
cla reglamentaria.

Licencia por enfermedad

Artfoulo 2058 - La licencia por enfermedad serd concedida de
conforntdad a las preseripeiones de esta Reglamentactén.

Axticule 1060 - Para la curactén de afecciones comnes que
inpongan corto tratamiento de la salud, se le concederd al per-
sonal hasta sesenta (60) dfas de licencia por afio calendario, en
forma contfnua o dlscontfnua, con percepeién fntegra de heberes.
Vencido este plazo el Servicio Médico del CUERPO deterainaré si
resulta de aplicacién lo emunciado en el artfculo 1078 o si sus
denés inasistencias por enfermedad deben fustificarse sin goce
do sueldo. En forma dtscontimua no podrén utilizarse més de mo-
venta (90) dfas de licencia por afio. A su téraino serd exanina-
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do en Junta Médica a los efectos de determinar su aptitud para
el servicto efectivo.

Antioulo 1070 = Por afecciones que impongan largo tratamiento
de 1a salud o por motivos que aconsejen la hospitalizacién o el
alejantento de la gente por razones de profilaxis y do seguridad,
se concederd hasta un (1) afio de licencia en forma contfmia o
dtscontfma para wia misma o distinta efeccién, con percepcién
fntegra de haberes durante los primeros seis (6) meses y con pex
cepcién del SETENTA ¥ CINGD POR CIENTO (75%) hasta completar el
afio. Vencido ese plazo se actuaré de conformidad con lo determi
nado en el Artfeulo 230 de la LEY ORGANICA.

Artfculo 1088 = la licencia por enfermodad prevista en ol ar-
tfeulo 1068 seré concedida por el Servisio Médico del CUERRO.

Artfoulo 1000 - La licencia por enfermedad prevista en el ar-
tfeulo 1070 seré concedida por el Jefe de la POLICIA FEDERAL,pra
vio informe de la Junta Médica del CUERFO, al igual que las con
templadas en los Artfculos 219 incisos 2) y 3), 220 inciso 2) y
230 inolso 1) de la LEY ORGANICA.

Artfoulo 1100 - Entiéndese que los términos sefialados en 1os
Artfculos 218 inciso 3), 228 inciso 2) y 230 inciso 1) de la LEY
ORGANICA, constituyen dfas contimuados de licencia médica. La &
volucién de 1a afeccién serd siempre controlada por la Junta M
atca del CUERFO.

Licencias extraordinarias
Artfoulo 1110 - Les licencias extracrdinarias serdn concedi-
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das en los siguientes casos:

1 - Como est{milo al personal;

2 - Para contraer enlace;

3 = Por fallecintento de familiares, nacialento o
casantento de hijos; ¥

% = Para representar al pafs en competencias depor
tivas o congresos ctent{ficos internacionsles,
de gran significacién.

Artfonlo 1120 - La licencia estipulada en el artfculo 1110
inciso 1) se concederd al personal en la sigulente forma:

1 - Por o1 Jefo de la POLICIA FEDERAL, hasta veinte
(20) afas;

2 - Por el Subjefe de la POLICIA FEDERAL, hasta -
quince (15) afas;

3 = Por el Director de COORDINACION FEDERAL, hasta
atez (10) afas;

U = Por el Subdirector de COORDINACION FEDERAL, hag
ta cinco (5) dfas; ¥

5 = Por los Jofes de dependencias, hasta tres (3)
afas.

Artfoulo 1130 - La licencia establecida en el artfculo 1110
inciso 2) serd concedida por el Director de COORDINACION FEDE-
RAL y o1 personal puede solicitar se acumile a la licencia a-
mal correspondientes

Artfoulo 1148 ~ Las licencias mencionadas en el artfoulo 1112
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inotso 3) serfn concedidas por los Jefes de dependencias y, en
ausencia de éstos, por el suporior que los reemplace, indepen-
dtentenente del régimen establecido en ol artfculo 989 do esta
Reglaventactén.
Artfeulo 1150 - Las Licencias sefisladas en ol srtfoulo 1118
incisos 2) 7 3) se concederdn conforse a la siguiente escala:
1 - Para contraer enlace, quince (1) dfas contima
doss
Por falleciniento del cényuge, padre, madre o
h1jos, stnco (5) dfas contimados;
Por fallectntonto de hermanos, tres (3) dfas
contimados;
Por falleciutento de otro mienbro de famtlia
dentro el tercer grado, dlracto, colateral o
Por afinidad, dos (2) dfas contimuados; y
Por macintento o casamiento de hijos, un (1)
ata.
En los tiempos indicados no se incluye el tr
Bino que insuse el viaje de ida y regreso. Traténdose de falleck
nientos dentro del perfmetro de la Capital Federal, la comproba-
cién se haré por intermedio de la dependencia en que reviste el
causaate y si 1o fuere en el interior del pafs por la respecti-
va Delegactén de la Direcctén COORDIVACION PEDERAL.
Artfoulo 1169 - Por asuntos particulares y que a julelo del
superior resulten de causa fundada, se concederd al personal 1i-

cencia de un (1) dfa hasta seis (6) meses, do acuerdo a la si-
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sutente oscalas
1 - Por el Jefe de la POLICIA FEDERAL, hasta seis
(6) mesos;
- Por el Subefe de la POLICIA FEDERAL, hasta cua
renta y cinco (45) afas;
- Por el Director de COORDINACION FEDERAL, hasta
tretnta (30) afas;
- For o1 Subdirector do COORDINACION FEDERAT, hag
ta quince (15) dfas; ¥
- Por los Jefes de dependencias, hasta cinco (5)
afas.
La licencia determinada en este artfculo se
concederd sin goce de sueldo.

Artfoulo 1178 - Ta licencia establecida en el artfculo 1113
inciso 5) se concederd por el tiempo estrictamente necesario
con goce de sueldo.

Artfoulo 1288 - La licencia prevista en el artfoulo anterior
sexé otorgadat

1 - Por el Jefe de la POLICIA FEDERAL, cuaado el
personal deba susentarse al extorior del pafs;y

2 - Por ol Director de CODRDINACION FEDERAL, cuindo
o1 personal permanczca en el pafs.

Artoulo 1199 - Cuslquicra sea el cardoter de la licencia
aue se concede al porsonal, los Jefes de dependencias comnica=

én a la Secolén Personsl y Administracién, dentro de las cua




renta y ocho (48) horas de iniciada la misma, adoptando igual teg

peramento cuando se interrumpan o reinicien.
Artdoulo 1208 - E1 personal reincorporado deberé acreditar un
(1) affo de servicio en tal cardcter para hacer uso de la licen-
cia amal.

Artfoulo 1218 - EL personal femenino gozard de la licencia

Por maternidad de conformidad con lo que al respecto establecen
o establezcan las leyes de la Nacién.
Domtetlio

Art{oulo 1220 - E1 personal puede fijar su residencia fuera
de 1a otudad o localidad donde presta servicios y hasta una dis- ¢
tancia no mayor de sesenta (60) kilémetros de la misma.

Artfoulo 1238 - E1 personal comprendido en el.articulo ante=
rior, requerird la correspondiente autorizacién del Director de
COORDINACTON FEDERAL, por intermedio del Jefe de la dependencia
en que revista.

Artfoulo 1248 - EL personal que cambie de domicilio deberd
notificarlo dentro de las veinticuatro (24) horas de efectuado
el traslado a la dependencta donde presta servicios, la que en
igual término procederd a commnicarlo a la Seccién Personal y
Adntnistracién.

Solicitudes

Artfculo 1250 - Para contraer enlace el personal haré la soli

c1tud por mota al superior inmediato, recabando la correspondien

te autorizacién y sumtnistrando en la misma los datos filiatos
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ros dol futuro cényuge. Estas solicttudes dsberfn efectuarse -
con una anticipacién no menor de treinta dfas con respecto a la
faoha de enlace.

Axtfoulo 1268 = Se consideran causales que inhiben la autord
zacién para contraer enlace:

1 = Cuando e1 futuro céayuge registre antecedentes
policiales o judiciales de cardeter doloso o que
afecten a 1o moral;

2 = Cuando el futuro cényuge tuviere antecedentes de
contactos, directos o inéirectos, con nscionsles
o extranferos que Teglstren o se estine pusdan
tener conexiones con personas al servicio de po-
tencias extranjeras en perjuicio del pafs; y

3 = Cuando 1 futuro oéayuge Tegistre antecedentes

o de vecindad,
Artfculo 1270 - 81 se Tesolviera favorablemente la solicitud
4o enlace so dejard expresa constancia en la resolucién que el
causante debe elevar los documentos respectivos en la forma que
se establece a continuacién:
1 = Dentro de 1os sesenta (60) dfas de realizado el
matrimonio copia legalizada del acta correspon=
atente; v
2 - En 1o sucestvo y en igual lapso, los documentos
que acrediten nacimientos, fallecinientos u o=
tros camblos en la extstencia legal do la fami-
11,




CAPITULO IX
Aststencta Médtea
Articulo 1288 - En concordancia con lo previsto en el Artfey

10 603 tncso 10) de 1a Reglamentacién de la LEY ORGANICA para
1a POLICIA FEDERAL (Decreto na 6580/58) y hasta tanto la Jefaty
Ta do la POLICIA FEDBRAL estime conveniente la aftliacién del
personal al régtuen de la Direccién OFRA SOCTAL y SANIDAD POLI-
CIAL, 1a atencién médica del mismo estard a cargo de un Servie
clo Médico del CUERFO.
Axtoule 1290 = E1 Servicio Médico serd integrado por facule
tativos que revistarn en el Cuadro "B'e
Artfoulo 1308 = E1 Servicio Médico estarf a cargo de un MédL
comJefe, secundado en sus tareas especificas por facultativos
que s desempefiarén en calidad de MédicoswAyudantes y cuyo plan
tel bhsico deterinard, de acuerdo a las necesidades del CUER=
70, el Director de COORDINACION FEDERALs
Artfoulo 1318 = E1 Servicio Médico depende administrativamen
te de la Seccién Personal y Administraciéne
Antfculo 1328 - Tien & su cargos
1 = La asistencia médica del personal a domtcilio yen
consultorios externos;
2 = Conceder las licencias que estime conveniente;
3 = Cuando sea necesarda 1a internacién del afecta=
do, procurar lograrla, con la reserva del casoy
en el establectutento hospitalario nés adecuado
de no poseer el causante otro servicio asisten=

clal y observar de cerca el estado do salud del
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pactente pera sugerdr a la Superioridad 1a adop=
c16n do medidas senttarias que sean aconseji=
bless

[ 4 % = Practicar los reconocinientos que le fueran soli
citatos expidiendo los informes correspondien=
tes;

5 « Efectusr ] examen nédico de los aspirantes ¢ ia
former su resultados Para estos casos se consti=
tutrd en JUNTA MEDICA de conformidad a lo estam
blecido en el Artfeulo 320 de la LEY ORGANICA; y

6 = Prestar atencién médica, exclusivamento en con=
sultorio, a los familiares a cargo del personal.
e artfoulo 1330 - Cuando el Servicio Médico constitufdo en JUN-
TA MEDICA declare la ineptitud ffsica de un AUXILIAR, se solici-
taré Teconoetmtento del causante a la Junta Permanente de Recong
cintentos Médicos de la Direccién OBRA SOCIAL y SANIDAD POLICIAL
con el £in de que el dictamen de la misma sirva a los efectos ul
tortores.
IO 1T
DEL REGIMER DISCIPLINARIO

CAPITUIO I

Generalidades
Art{oulo 1340 - E1 personal queda sujeto al régimen discipli~
nario establecido en la LEY ORGANICA y a las disposiciones de eg

ta Reglamentacién.
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Artfoulo 1350 - Guardaré hacia sus superiores, iguales, sub-
alternos y domés personsl, la consideracin indispensable que
exige 1a dtsctpline instituctonsl.

Artfonlo 1360 - Yo debe dlscutir las rdencs que se le ta-
Pertan. Cuando creyera conventente efectuar aclaracionss respes
o de las misnas les haré al supertor que las hublera trasmitie
40 o impartido.

Graduacién de las sanctones

rtoulo 1370 - Toda sencién debe tener una causa y ser ia=
puesta en proporcién & la maturalesa y gravedad de la falts og
metida y & las denés circunstancids de porsona, lugar, tiempo,
ocastén y medios empleados.

Artdoulo 1380 - Pare la graduactén de una sancién discipling
Tia debo tenerse en cuenta mo s6lo la falta stno también la edy
cacién, inteligencia, conducta habitual y antecedentes del cul=
padle.

Artfoulo 1300 - La clase y extensién de la sancién queda 1i-
brada al prudente arbitrio del superior que la impone, dentro
d 1os 1nites que sefiala la LEY ORGANICA on su Anexo 3.

Causas do agravecién
Artfeulo 140 - Son causas de agravacién do las faltas
1 - Cusndo por su trascendencia perjudican al servi
ctos
2 = Cuando son reiteradas;

3 = Cuando son colectivas;
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4 - Cusndo se producen en presencia de subalternos;y
5 = Cuando mayor sea el grado de quien las cometes
Artdoulo 143 - A los efectos do la agravacién habrd reiters
c16n en 1a repeticién de una misma o diversas faltas, cuslquies
*a sea la naturaleza de dlas, dentro de los siguientes térmie

1 - Para casos de apercibimiento, tres (3) meses;

2 - Para casos de suspensién de hasta treinta (30)
afas, wn (1) afios ¥

3 - Para casos de suspensién mayor de treinta (30)
afas, dos (2) afioss

Estos tératnos se cuentan desde la fecha en

que se impuso la sanciéne

artfoulo 1420 - La falta se considera colectiva, cuando es
cometida por ms de tres (3) personas que se conclertan para su
eJocuciéne

Causas de atemacién

Artdoulo 1430 - Son causas de atemuaciér

1 - La inexperiencia motivada por escasa antigliem

aaay

2 - La buena conducta anterior y el buen concepto
merecido a sus supertores; y

3 = Haberse ortginado la falta por un exceso de ce=
1o en bien del servicio o ante un abuso del mu-

periors
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Conmutacitn do las sanciones
fxifoulo 1449 - s facultad del Director de COORDINACION FEDE
RAL la conmutacién de las sanciones disciplinarias impuestas por
41 o por sus subordinados y propiciar esta medida ante la Jefaty
Ta de la POLICIA FEDERAL cuando razones de buema conduceién la
hagan convententes
Artf{oulo 1450 = La conmutacién de la sancién consiste en dise
\ simutr o1 "quantin® de 1a mtems o en substituteta yor otra nhs
| ventgna.
| Artfculo 1460 = Con motivo de las flestas patrias, del Dia de
1a Poldofa u otras semejantes, el Director de COORDINAGION FEDE=

BAL puede astmismo disponer con cardoter general la conmitacién
de las sanciones de suspensiéns S no se indicara que la commita
©16n es solamente por el dfa o lapso doterminado se entenderk
que involucra todo el tiempo que faltare por cumplirs

fxtioulo 1470 = La conmitactén de la sancién aisciplinaria s§
1o hace a su cumplintento, deblendo quedar constancia de la mise
ma en el respectivo legajo personal para todos los efectoss

Facultades d1sciplinarias

Art{oulo 1180 - Las facultades disciplinarias son las especis
ficadas en el Anexo 3 de la LEY ORGANICA

Art{oulo 1490 - En ningfn caso el personsl puede eximirse de
dar cuenta a quien corresponda de las faltas que observe cometim
das por sus subslternos, considerdndose debilidad moral la inob-
servancia de esta obligacifne

Art{olo 1900 = E1 functonario que ejercite las facultades
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alsciplinarias, cuando sea Jefe de Mesa, Seceién o Servicio o
se desempefie como 28 Jefe de Divisién, comunicard la imposicién
de 1a sancién al immediato superior en forma sintética consig-
nando el motivo de la infraceién y especificando el artfoulo de
1a LEY ORGANICA que 1o prevés

Axtdoulo 1510 = A1 efercer las facultades de fiscalizacién
el inmediato superdor, ya sea Director o Subdirector de COORDI=
NACION. FEDERAL o Jefe de Divisién, podrd dentro de sus faculta=
dos aprobar o modificar el término de la sanciénj si el "quane
tum de la misma excede de sus atribuclones, elevard comnicas
c16n a la instancia superiors

Artfoulo 1526 = De toda sancién debe dejarse constancia en
e1 legajo personal una vez que haya quedado firme la Tesolucién
que 1a dispone, @ cuyo efecto se remitird a la Seccién Personal
7 Adnintstracién la comnicacién pertinente en la que constar
astnismo 1a notificactén.

Axtfaulo 1538 = Conforme a lo establecido en el Artfculo 718
de 1a LEY ORGANICA o1 persomal carece de facultades disciplina=
rias, salvo en los casos que se desempefie como Jefe de Seccién

o do Mesa en cuya emergencia tendré las facultades que para

sas funciones establece el Anexo 3 de la LEY ORGANICAs

CARITUIO 11
Actuaciones
Artfoulo 1549 = Corresponde instruir investigacién adminis~

trativas




1 - En 1os casos de faltas graves que prevé el Art{
culo 830 de 1a LEY ORGANICA;

En 1os casos de personal procesado por actos
4ol servicio o por hechos ajenos al mismoj
3 - En los casos de fallecimiento en actos del ser=

vicio;

En los casos de pérdida o deterioro de blenes
de 1a Direccién COORDINACION FEDERAL o con cars

g0 a la misma;

Por accidentes ocurridos durante o como conses

cuencta del servicio; y

6 = Cuando para el eselareciniento y comprobacién de
un hecho sea necesaria investigacién escrita.
Artfoulo 1550 = La orden de proceder a la instruceién de la

investigacién adainistrativa podré emanar del Jofe do la POLICTA
FEDERAL, del Subefe de la POLICIA FEDERAL y del Director de
COORDINACTON FEDERAL. Recaerd on el Jefe de la Central de Inte-
Lgenota y actuaré como Secretario el Jefe de la Seccién Perso-
nmal y Adatnistractén.

Axtloulo 1560 - E1 instructor deberd realizar todas las 411l
genclas que estime do interés para arribar a uma mejor conclu=
s16n, debiondo empero temer presente, on todo el desarrollo de
1as actuaciones, la obligactén de veler por el secreto del CUER
20 y sus integrantes.

Artioulo 1570 - B instructor deberf arbitrar los medios para
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obtener, en los casos de procedimientos policiales o judiciales
en que fuera parte un AUKILIAR, una referencia del hecho como
asf las manifestaciones de los testigos, todo lo cual asentard
como diligencia en la investigacién administrativa.

Artfoulo 1568 = En los casos do accidentes solicitard el re-
conocintento médico del afectado a los facultativos del Servicio
Méaico del CUERPO y agregard a las actuacionss ol informe Tespeg
tivos

Artfoulo 1598 - La instruceién de la investigacién aduinis-
trativa no podré durar ms de dles (10) dfas desde la notifica-
c16n del cargo de Instructor hasta la elevacién, no computéndose
en este término las demoras por diligencias que deban practicar-
se fuera del lugar de la instruceién.

Aztfoulo 1608 - Cuando por razones no imputables a la autori-
dad que instruye la investigacién administrativa, ésta no pudle-
ra estar conclufda en el témino establecido en el artfculo ante
rior, se solicitard la ampliacién del mismo sefialando las causas
de 1a demora, diligencias que faltan y el tiompo de ampliacién
que estime necesario..d su vencimiento si se fuzgara necesaria
una nueva prérroga se proceder de igual manera.

Artfoule 1618 - Ta solicitud de ampliacién serd resuelta por
1a autoridad que ordend la imvostigacién admintstrativa y no po-
aré exceder de dies (10) dfas en cada casos

Artfaulo 1628 - Terninada la investigacién adainistrativa ol

instructor expondré el resultado en un informe que elevard, jun-
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to con las actuaciones, al Director de COORDINACION FEDERAL. Di
cho informe debe contener:
1 - Una relactén sucinta de las pruebas do la in-
vestigacién adainistrativa con indicacién de la

foja en que se encuentran cada una de las ple=

2 - Tos cargos que ressiten contra cata tnsuipados ¥
\\ 3 = La resolucién que a su juicio corresponda die-
\ s
Sxtisule 2638 - 51 solamente faltare pars essar las astuas

clones la recepeién de antecedentes o informes que se hubleren
solicitado, pero que por su naturaleza no puedan modificar las
conclusiones del informe definitivo, se elevard la investiga-

clén adninistrativa sin esporar la

onts1én de aguéllos hacien
do constar esta circunstancla, sin perjulcio do renitirlos para
sex agregados a los autos una ves recibidos.

Axtfoulo 1640 - En los casos de actusciones instrufdas de a-
cuordo a los inetsos 1); 2); 3); ¥) ¥ 5) del artfoulo 154e, ast
como en toda otra que se considere nacesario un asesoramtento
letrado, el Director de COORDIVACION FEDERAL las giraré a la Di
receién ASESORIA LETRADA de 1a POLICTA FEDERAL con 1os recaudos
do reserva del caso, tentendo en cuenta el carfeter del CURRPO.
Para este efecto deberé conventr un sistesa de tramitactén que
Linite el conoeimtento de aquéllas sélo al Director de ASESORIA
LETRADA.
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sy previo dictamen de la Direcclén ASESORIA LETRADA,

Artfculo 1658 - Con el dictanen de la Direcoién ASESORIA LE=
TRADA, 1a investigacién adainistrativa pasaré a la Jefatura de
1a POLICIA FEDERAL ( Direccién COORDINACION FEDERAL) para su rg
soluctén definttiva.
Delitos resultantes

Artfowlo 1660 - S1 durante el diligenciantento de la investigs
cién adninistrativa, o despus de terninada, resultere "prima fa
\ote" comprobada 1a contsién do un hecho delictuoso el instruc-

ftor daré cuenta inmediata al Director de COORDINACION FEDERAL,

56 46 intervencién al Juez competente y se adopten las medidas
que establece el Cédigo de Procedimientos en 1o Criminal.
Medidas preventivas

Artioulo 1670 - AL disporer la instruccién de la investiga
c1én aduinistrativa o durante su tramitacién, a pedido del ins=
tructor, la autoridad que ordena puede disponer cuando 1o fuz-
gue conventente de acuerdo con la naturalesa y circunstancias
de 1a falta cometida, la suspensién preventiva del imputado. S1
la investigacién fuera originada por un hecho ajeno al servicio
procederé 1a suspensién del causante.

Artfonlo 1688 - Durante el término de la suspensién preven-
tiva el afectado pereibird ol CINCUENTA POR CIENTO (50%) do sus
haberes; en los casos de suspensién no percibird haveres.

Artfeulo 1608 - En ningfin caso la suspensién preventiva exce
deré de los tretnta (30) dfas.
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Artfoulo 1708 = 51 1a resolucién final de la investigacién
aduinistrativa le fuera favorable, el inculpado peroibird los
haberes o diferencia de haberes que le hubleran sido retenidos

durante el térino de la suspensién o suspensién preventiva

CAPITULO 111
Reoursos.
Artfoulo 1719 - EL personal a quien le fuera impuesta una san

ci6n que considere excesiva en relacién a la falta cometida o
ser el resultado de un error, podré interponer Tecurso a fin de
que se modifique o se defe sin efecto la sancién.

Artfoulo 1728 - E1 recurso sélo puede ser entablado una vez
que se ha dado comienzo al cumplimiento de la sancién. Su pre-

sentactén no dispensa de la obedlencia ni suspende el cumpli-

niento de una orden del servicio.

Artfoulo 1730 - E1 recurso debo ser siempre individual. Ta
Interposicién colectiva de un recurso se consideraré acto de in
subordinactén.

Artfonlo 1740 - Ta presentacién meliciosa o temeraria de-un
recurso, hace pasible al que recurre do una sancién dlsciplina-
.

Adatsién del recurso
Artfeulo 1750 - Para su aduisién todo Tecurso debe llenar los

sigutentes requisitos:
1 - Ser presentado dentro del plazo establecido y

airigido a la instancia correspondiente;
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2 - Expresar los hechos o derechos en que se funda,
en forma clara y precisa; y

3 - Ser formilado en términos respetuosos que mo a-
fecten la autoridad o dignidad del superior que
4mpuso 1a sancién.

Toda peticién que no llene los requisitos men
clonados no se tomaré en cuenta, sin perjuicio de la sancién dig
ciplinaria que pudiera corresponder en el caso de infringirse lo
atspuesto en el inciso 3).

Artfoulo 1960 - EL recurso puede fundarses

1 - En aisconfornidad con la apreciacién de los he-
chos;

2 - En 1a calificacién logal de los hechos;

3 - En la graduacién de la sancién; v

U - En haberse excedido ol superior do las faculta
des @isctplinarias.

Artfoulo 1770 - EL recurso debe ser interpuesto dentro de los
ctnco (5) afas & partir de 1a fecha en que se notificé la san-

cién. Para las instanclas siguientes el plazo es de tres (3)
afas desde 1a notificacién de la resolucién recafda. Quien reci

ba ol recurso debe certificar al pie del mismo el dfa y hora de

1a recepeién.
Tramitacién

Art{oulo 1780 - L presentacién del recurso se ajustard a la
siguiente tramitaciéns
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1 - Formilar el recurso verbalmente ante el superior
que 1o motiva, cuando reviste en la misma depen-
dencia y mo fuera originado en Tesolucién adopta
4a en expedtente fornado

2 - Cuando el recurso formilado verbalmente fuere dg
negado y el recurrente desee seguir las demds
instanclas, debe reiterarlo por escrito a fin de
que el superior haga constar su negativa en la
misna forna y ser ast elevado;

3 - EL superior a quien se dirige un recurso debe a-
tonderlo preferentenente, pudiendo solisitar los
informes que considere necesarios para la mejor
resoluctén del mismo;

% = En cada caso el superior que resuelve un recurso
debe asentar su resolucién y notificarla o hacer
notificar al causante;

5 - 51 éste no s conforna con la Tesolucién debe en
tablar mievo recurso contra ella, dentro de los
tres (3) dfas, dirigiéndolo por el conducto co-
rrespondiente al superior que dictd la resolu-
o16n, pldiéndolo Lo eleve al superior que constl
tuya la instancta siguiente; y

6 = E1 superior de cuya resolucién se recurre remite
61 expediente sin demora alguna a quien corres-

ponda; el superior que 1o recibe procede en la
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forns antedicha hasta llegar al Jefe de la POLL
CIA FEDERAL para los casos do sanciones de has-
ta cesantfa y al Poder Ejecutivo Nacional cuan-
40 fuera do exoneractén.
Artfoulo 1798 = A los efectos de la interposicién de los r
cursos, constituye instancias
1 - E1 superior que aplicé la sancién;
2 - Para las instancias sucesivast
a) 51 el recurronte es subordinado de aquél, 10s
superiores del que castigé hasta llegar al Jg
fe de la POLICIA FEDERAL; ¥
b) Cuando el recurso se inicia ante wna instan
cia a 1a cual no se estd subordinado, las ing
tancias sucesivas las constituyen los superig
Tes de quienes depende el castigado, de grado
superdor al que impuso el castigo; hasta lle=
gar &l Jefe de la POLICIA FEDERAL; y
3 - Para la sancién de exoneracién constituye instan
cia finioa el Poder Ejecutivo Nacional a quien se
elevard el recurso por intermedio de la Jefatura
de la POLICIA FEDERAL.
Plazo para resolver los recursos
Artfoulo 1800 - Para la resolucién de todo Tecurso rigen como
néxino los siguientes térainos:

1 - Hasta Jefe do Divisién inclusive, cuarenta y o=
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cho (48) horas;

2 - En el cargo de Subdirector de COORDINACION FEDE
BAL, cinco (5) dfas;

3 - En el cargo de Director de COORDINAGION FEDERAL,
ates (10) afas;

I - Para el Subjefe de la POLICIA FEDERAL, quince
5) afas; ¥

5 - Para ol Jefe de la POLICIA FEDERAL y Poder Efe-

cutivo Nacional, no rige término.

CAPITUIO IV
Procedintentos especiales

Accidentes

Artfoulo 1810 - A los fines del presente capitulo se conside-
raré que una enfernedad se ha contrafdo o agravado, o que un ac-
cidente se ha producido "en y/o por actos del servicio" cuando
sea 1a consecuencia directa o inmediata del ejerciclo de las fug
clones del personal como un resgo especifico y exclusivo de la
profestén.

Artfoulo 1820 - Se considerardn como producidos "por acto del
servieio® los accidentes de trdnsito y todo otro que tuviere lu-
gar en momentos de cusplir érdenes del servicio. Estos casos mo
se considerarén como tales cuando mediare negligencia o impruden
cta grave.

Artfeulo 1838 - No se estimard producida como consecuencie de

aceidente o hecho acaecido "en y/0 por acto del servicio! la dis
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minucién de aptitud fsica como resultado de la megativa por par.
to del personal al tratamiento sefialado por los facultativos o
bor la JUNTA MEDICA del CUERRO.

Artfculo 1640 - Todo accidente producido o enfermedad adqui-
rida o reagravada independientemente del servicio, como resulta
4o de causas naturales tales como las constitucionales, las de
origen especfico y, en general, las que afectan a los indivi-
duos en todas las condiciones de la vida mo se considerardn pro
ducidos o adquiridas o reagravadas "en y/o por acto del servi-
eton.

Artfeulo 1850 - Serd considerado accidente como producido "en
/0 por acto del servicio" el que acacciera durante el trayecto
atrecto en el viafe desde el domicillo del personal hasta el 1y
gar dol servicio o durante el regreso, siempre que no mediare
negligencia o imprudencia graves

Artfoulo 1860 = E1 personal accidentado, ya sea en actos del
servicio o fuera de é1 y siempre que su estado lo permita, debg
4 concurrir a la Comtsarfa con jurisdiceién en el lugar y de-
minetar el hecho a £in de que en la missa se adopte el procedi=
ntento correspondiente

Artfoulo 1678 = En todos los casos precedentemente enumerados
en egte Capftulo se instruird informscién aduinistrativa.

Artfoulo 1888 - En los casos de fallecimtento do personal en
actividad, tal circunstancia deberd ser confirmada por la Junta
Nédioa do 1a Direcclén OERA SOCIAL y SANIDAD POLICIAL.




Personal procesado

Aztfoulo 1899 - En todos los casos de procesos criminales cop
tra ol porsonal, se debe jusgar aduinistrativamente la conducta
del procesado,

Axtfonlo 1908 ~ EL proceso por hecho ajono al servieto acti-
va 1a formacién de investigacién admintstrativa con la sola ex-
cepetén de los instrufdos por delitos ealposos.

Artfoulo 918 - EL personal procesado por un hecho del sorvi
elo, que lo solicite, serd defendido por la Direccién ASESORTA
IETRADA con todos los recandos de Te

va necssarios. En el su-
pussto quo no se hablere evidenciado la situacién funcional de
aquél, ésta arbitrard los medios para que 1a defensa no se haga
an nombre de la POLICTA FEDERAL ni aparezca el defendido como
integrante de la Repartictén,
Normas espectales para 1a resolucién

Axtfonlo 1929 - la resolucién condenatoria pusda dictarse en
cualquier momento sin esperar la Tesolusién judictal, cusndo hg
blera suficientes elementos para el juicio aduinistrativo,

Axtfonlo 1938 - o se podré sobraseer doflnitivamente al in-
calpado mientras no medie resolucién ebsolutorle judiclal, B ca
20 que hubtore corraspondido dicho sobreseimtento, sa dictaré sg
brosottento provistonal que se convertiré en definttivo si mo
hableze condena Judtctal,

Sttasotén del personal procesado

Axtfoulo 2948 - S1 so dictara prisién preventiva seguida de

excarcelactén y 61 hecho quo motivé el procesamtento fuera por
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acto del servielo, ol afectado revistard en actividad cumplien-
4o servieto ordinario.

Artfoulo 1950 - Cuando se dictare prisién preventiva por un
hecho ajeno al servicto, adn mediando excarcelacién, el afectas
4o revistard en pasiva de acuerdo a lo dispuesto en el Artfoulo
230 inciso 3) de la LEY ORGANICA, hasta tanto se resuelva la
causa judicial.

Artfoulo 1960 - E1 personal procesado por hechos del servicio
que estuviere privado de libertad, percibir el CINCUENTA POR
CIENIO (50%) de sus haberes mientras dure la causa. En caso de
sobreseiniento o condena condicional y de acuerdo con la resoly
o16n dictada en la investigecién aduinistrativa procederd, en
caso de contimuar pertensciendo al CUERFO, el reintegro de los
haberes retenidos. En caso contrario mo tendrd derecho a la por
copeién de los haberes retenidos.

Artfoulo 1970 - E1 proceso al personal por hechos ajenos al
servicio importard stempre la retencién del total de sus haberes

procediendo su reintegro cuando se comprusbe que el proceso fué

sin culpa o por error.
Efectos de la condena
Artfoulo 1980 - La condena impuesta por sentencia firme de
los Tribunales de Justicia a pena privativa de la libertad con=
dlctonal o pena de inhabilitacién para el ejercicio de las fun-
ciones piblicas, determinard la separacidn del sentenciado.Cusn
4o por efecto de 1a condena corresponda la separactén, ésta se
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produciré mediante cesantfa o exoneractén segin se jusgue admi
aistrativamente el hecho.
Art{oulo 1999 - La condena condicional no importa siempre la

separactén. debe juzgarse con

de 1a condena crintnal, pero sin discutizse la existencia de hg
chos que en 1a sentencia judicisl se hayan tenido como proba-
%\ dos.
|| pafios - Pérasca o Deterioros de importancia en bienes de la
£ Direcctén COORDINACION FEDERAL o con cargo & la nisma

artfoulo 2008 - En todos los casos de dafios, pérdida o dete~
=7 11oros do tmportancta en blenes do 1a Direccién COORTUAGION &
DERAL o con cargo a la misma, se instruird investigacién admi-
nistrativa.
Tranttactén
Artdoulo 2010 - L investigactén deberd establecers

1 - Valor del obeto, de acuerdo con el respectivo
cargo, en los casos de péraida;

2 - Inporte de la reparacién en los casos en que My
biere lugar a ella, a cuyo efecto serd requeri-
do el informe pericial que corresponda;

3 - Descripetén de la forms y circunstancias en que
e1 hecho se ha producido;

4 - Personal a cuyo cargo estavieron 1os objetos my
tivo del procediniento; ¥

) 5 - Causas de la pérdida o deterioro con determina=
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©16n del o los responsables en el caso de haber-
Los.
Descuentos a los responsables
Artioulo 2020 - En los casos que corresponda la reposicién
con cargo, el descuento al o los responsables se hard en cuotas
mensuales proporeionadas al sueldo.
R
DE LAS REMUNERACIONES
CAPITULO TNICO
Sueldos y bontficaclones
Artfoulo 2039 - E1 personal serd remuncrado en forma permanen

te por medio del sueldo y bonificaciones, de conformidad con la

Ley de Presupuesto de la Nacién.

4xtleulo 2040 - B1 porsonal gozard de las retribuciones que
s fijon amaluente para cada cargo on 1a Ley do Presupesto do
1a Nacién, en concepto de sueldo, adicional por seguridad y de=
fensa y gastos de representacién y suplemento por servicio efec
£4%0, en relacién a los debores y derachos propios do 10s mismos
¥ en functén al costo de 1a vida.

Artfculo 2099 - Ademds de lo establecido en el artfculo antg
rior, v a los efoctos del mantentniento del personsl del CUBEPO
ds AUKILIARES do COORDINACION FEDERAL, se asignan las bonifica
clones que seguidamente se memcionan, todas ellas computables a
Los efectos fubilatorioss

1 - Por antigliedad;




2 - Por compensactén para benefictos sociales; y
3 - For pormanencia en ol grado.

Artfoulo 2068 - Entiéndese por "antigliedad" la bonificacién
que percibird el personal con relacién a los afios de servieio
prestados en 1a Instituctén. 51 ajuste de antigledad se formla
4 el prim

de enoro ¥ el primero de fullo de cada afioe

Artdoulo 2002 = De acuerdo a 1o establecido en el artioulo

vicio el equivalente al MEDIO POR CIENTO(#) de los haberes que
// t13e anualmente para el cargo de AUXILIAR MAYOR, la Ley de Pre-
= ot 6o 10 racsta.
art{oulo 2080 - Entiéndese por “compensacidn para bemeficlos
soctales” la bonificacién que percibiré mensualmente el personal,
de acuerdo a 1o que amalnente fije para cada cargo la Ley de
Presupuesto de la Nacién, en concepto de vestuario y por pérdida
de otros beneficios sociales que por el carfoter secreto del
CUERFO 1o pueden hacerse extensivos a los integrantes del mismo.
Art{oulo 2009 - Entiéndese por "permanencia en el grado" la
asignactén mensual que percibird el personal a partir del momen
%o on que cumpla los tiempos de permanencia en el grado que de=
ternina el Anexo Y de la LEY ORGANICA y consiste en el DIEZ POR
CIENTO (10%) del sueldo bésico de su ferarqufa que se liguidard
hasta su ascenso al grado inmediato superior.
Artfeulo 2108 - Sin perjuicio de 1o establecido en los arti-
| culos precedentes de este Capitulo, el personal tiene derecho a
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percibir las sigulentes bonificaciones, no coaputables & los e-
foctos Jubtlatorios:

1 - Gastos de movilidad;

2 - Vikticos;

- Compensacién por residencia;

3
4 - Indemnizactén por traslado;
5

Retntegro de gastos por accldente o enfernedad
contrafda en /o por actos del servicto;
Ayuda para gastos de sepelio;
Pago del gasto do sepelio por fallesiniento ocu-
rrido en y/o por actos del servicto; ¥
8 - "Prost" on casos do acuartelamtento.

Artfoule 2110 - Los gastos que demande ol cumplintento del a
tfeulo 2108 serdn solventados con una partida presupuestaria crea
4a a1 efecto con caréotor de secreto /o reservado y que se Ten-
diré en forma statlar  lo deterainado en el artfculo 2210 de la
prosente Reglamentactén.

Artioulo 2120 - Entiéndose por gastos de movilidad el pago do
expensas que el parsonsl realice en cumplimtento de comisiones
del servicio para ser desempefiadas hasta cincuenta (50) kiléme-

tros do su residencia habitual. Se considera residencia habitual

1a localidad donde se encuentre instalada la oficina en la cual
presta servicios dicho personal. las distancias se computardn to
mando en cuenta la via de comnicacién practicable mds corta o

1a que se ordene seguir. La inversién deberd justificarse median
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te una relacin detallada en la que figurard dentro de lo posi-
tle, clase y nimero de vehfeulo utilizado, desde y hasta que pun
%o se efectu el traslado y lugar y fecha de pago-

Artfoulo 2138 - Entiéndese por vidtico la retritucién diaria
que en concepto de gastos de alojemiento, conida y otros indis-
pensables deberd liquidarse al personal que desempefie conisiones

\ del servicio a més de cincuenta (50) kilémetros de su residensia
\ habitual, en clrcunstancias que no le permitan al tératno de las
misnas el dlario regreso a su domicilio. No se entenderdn com-

prondidos en el concepto de viktico los gastos de movilidad quo

demande el cumplimiento de la comisién. Se abonard viftico fnte-

gro cuando la comisién haya durado veinticustro (24) horas y me=
dto cuando dure més de doce (12) y menos de veinticuatro (24) hg
ras. En anbos casos el vidtico no excluye los gastos de movili-
dad.

irtfoulo 2140 - Entiéndose por compensacién por Tesidencia, la
asignacién mensual a que tendrd deracho el personal como relntes
&r0 por las expensas que el abandono del domicilio le ocasione,
cusndo se le encomienden tareas que deben ser desempefiadas en
une localidad deterninada por término mayor de sesenta (60) afas
¥ que no exceda de clento ochenta (180) afas.

EL personsl en comisién fuera de su residen-
cia habitual mo podré pereibir vidiico y compensacién por resi-
dencta @ 1a vez, deblendo procederse del modo sigulente:

f 1 - Durante los primeros sesenta (60) afas do la co-
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mis16n, se liquidard el viftico correspondien-
tes ¥
2 = De los sesenta y uno (61) hasta los ciento ochen
ta (180) dfas inclusive, se procederd a liquidar
proporcionaluente al tiempo los gastos por come
pensacién por residencia que correspondan en ca
4a caso.

irtioulo 2150 - Entiéndese por indemnizactén por traslado, la

asignacién que debe liquidarse a favor del personal que se desti

na para prestar servicios de cardeter permanente en otra localim
dad. La liquidacién se har{ sin perjuicio del pago de los pasa=
Jes y de carga que corresponda abonar al personal afectado y sus
familiares. Se considerarén personas a cargo del interesado, la
que ol nismo demuncle en su correspondiente declaracién jurada.

artfoulo 2160 - Entiéndese por reintegro de gastos por acoi-
dente o enfermedad contrafda en y/o por actos del servicio a la
reposicién de la totalidad de las erogactones que haya demandado
al personsl su debida atencién médica hasta haber logrado 1a re-
cuperactén do su plonitud fisica.

Art 9 - Entiéndese por ayuda para gastos de sepelio

1a suma que tendrén derecho a pereibir los derecho-habientes del
personal fallecido por causas ajenas al servicio y que comsisti-
4 en el tmporte squivalente a un (1) mes del total de los habe
es que gozaba el causante.

Artfoulo 2188 - Entiéndese por pago de gastos de sepelio por
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fallecintento ocurrido en y/o por actos del servieio, al reinte
£ro total a los derecho-hablentes del personal fallecido en esas
circunstancias, de las erogaciones que el cumpliniento de tal
mis1én les hublera ocasionado.

artfeulo 2108 - Entiéndese por "prest’ en casos de acuartela

miento la bonificactén que pereibird el personal en tales emer-

genctas y su monto serd igusl al que deternine la reglazenta-
c16n vigente para el personal superior de la POLICIA FEDERAL.
Artfeulo 2208 = La Seccién Personsl y Admintstracidn, confeg
J/ ctonaré 1a documentacién y 1iqutdacién del pago de sueldos, bo-
nificactones y otros gastos en forma similar a la prevista para
el personal de la POLICIA FEDERAL y llevard su archivo.
Artfaulo 2218 = Los fondos que desande ol mantentmiento del
personal del CUERPO do AUXILIARES de COORDINVACION FEDERAL serdn
rendidos mensualuente en forma global por el Jefe de la POLICIA
FEDERAL .
e ¥
DE 1AS JUBILACIONES ¥ PENSIONES
SARITUID T
Jubtlaciones
Artfoulo 2220 = La jubilacién es definitiva, no pudiendo ser
Tevocada por causa alguna cuando la misma haya sido decretadas
Artfeulo 2230 - Adends de los efectos determinados en el Ar-
tfoulo 242 de la LEY ORGANICA, la jubilacién ternina la suje-

) ctén s s presente salvo los casos

s




EY Loder Goive
Slcional

on el Artfoulo 98 de 1a reforida Loy, a cuyo efecto corresponda
r la intervencién de la Direccién COORDINACION FEDERAL.

Artfoulo 2248 = E1 monto del haber de jubilacién se hard so-
bre 1a base del 1timo sueldo y bontficeciones percibidas comm
tables a esos fines, en concordancia con Lo establectdo on 1a
escala que deteraina ol Artfculo 860 de la ISY RGAVICA.

hrtfculo 2298 = Serd de aplicacién la jubilacién obligatoria
prevista en ol Artfoulo 818 inciso 1) de la LEY ORGANICA al pex
sonsl que durante dos (2) afios consecutivos mublera merecido
una calificacién anual inferior a seis (6) puntos, siempre que
compute el tiempo méntmo establecido en el Artfeulo 630 tnciso
1) apartado o) de la citada Ley; on caso contrarto gerd separa-
do del CUERPO por via de cesantfa.

Artfculo 226@ = Con el fin de producir las vacantes necesa=
rias para la renovacién del personal en cada grado serd de apli
aacibn, entre ol que haya cunplido los tienpos mfnimos que deter
mina el Anexo 4 de la LBY ORGANICA, la jubilacién obligatoria
que prevé el Artfculo 802 inciso 2) de la misma Ley al personal
que ocupe el Srden de mérito mfs bajo hasta el cargo de AUXILIAR
4 tnolusive, conforne a la siguiente escals y stempre que por
otras causas no se motivaran

1 - AUXILIAR YAYOR, uno (1) eada cuatro (¥) afios;
2 - AUKILIAR 19, uno (1) cada afio;

3 - AUXILIAR 29, hasta dos (2) cada afioy

4 = AUKILIAR 39, hasta cuatro (%) cada afioj y
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5 - AUCILIAR 42, hasta cinco (5) cada afio.

Artfoulo 2270 = EL personal jubllado gozard de todos los bg
neficios que deternina el Decreto-Ley n9 19.696/56+

Artfeulo 2288 - Los trémites de la jubilacién estardn a car
g0 de la Secclén Personsl y Administracién.

Artfeulo 2299 - La iniciacién del trémite jubilatorio, ya
sea voluntario u obligatorio, determina la pérdida del carfoter
secreto del causante. En consecuencia éste pasarf automdticamen
te a revistar en disponidilidad durente el lapso que demande di
cho trdatte.

Artfeulo 2108 - Ia liguidacién del haver de jubilacién se ha
4 ofectiva a partir de la fecha del deoreto del Poder Efecuti-
vo Naclonal disponiendo el pase a esa situsciéne

Artfoulo 2318 - La jubilacién voluntaria se solicitard por
nota dirigida al Jefe de la POLICIA FEDERAL y presentada al su-
perior inmediato. En ella se expresardn las disposiciones lega-
les y reglamentarias que la comprenden. En las elevaciones los
supertores que intervengan hardn constar si existe o no impedi=
mento legal o reglamentario para acordar la tramitacién solici-
tada.

Art{culo 2320 - Les jubllaciones obligatorias serdn inicla=
das por 1a Secolén Personal y Administracién.

Artfoulo 2310 - La comprobacién de los servicios peliciales
se efectuard dnicamente mediante documentacién oficlal.
Artfeulo 238 - Excepeionalmente, cuando exista un prineipto
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da prasba en la docusentactén ofictal de haberse prestado servi-

ctos policiales o cuando no exista docusentacién ofictal por de
fictencia notoria en los archivos, se adaitird la informactén ad
° mintstrativa @ los efectos de su cosprobaciéa.
Artfoulo 2358 - La inforaaciéa adainistrativa serd tambidn
adnitida cuando halldndose comprobado 1os servicios existieran

contradiceionss, dudas, oaisionss o falta de conforaidsd del cay

sante,
artfoulo 2368 - La comprobacibn de los servicios civiles na-
o privados, se efectuar so-

clonales, provinciales, municipal
bre cartificado expedido por la autoridad respectiva, el que se-

6 pasado cusndo corresponds al Tribunal ds Cuentas do la Nacién
para su verificaeién, cono asiaisao, y segln el régiaen de los

servictos, a la respactiva Caja ds Jubilaciones para qus establer
ca el deracho dal cousante o la consideracién de dichos servicios
¥ a1 céaputo correspondtente.

Artfeulo 2370 - la docusentacién y recaudos exigidles, se ajug,
tarin a 1a reglamentacién en vigor en las Tespactivas Cajas ou-

yos serviclos sa acrediten y a la deo la Caja de Retiros, Jubila-
clones y Pensiones de la POLICIA FEDERAL.
Artfeulo 2380 - A los efectos del haber de jubilacibn, la -
fracclén mayor de seis (6) meses, se computard como afio entero,
GAPITULO 11
Panstones

Artfoulo 2390 - La solicitud de pensidn serd dirigida al Mi-
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nistro del Intertor y so presentaré en la Seccién Personal y Ad
nintstracién, que entendord en su tramitacié.

irtfoulo 2408 - Producido ol deceso de un AUXILIAR, la depen
dencta donde prastaba servicios 1o cosuatcard a la Seceifn Per-
sonel y Aduinistractén, con indicaciba de grado, sttuacién de re
vista, nombra y apellido, fecha de falleciaionto, deudos y domi-
cilio de dstos. Cuando se trate de personal jubilado lo comuniea
xf cunlquier dependencia ds 1a Direceién COORDIKACION FEDERAL
que tenga conoctatento del hechos

Artfoulo 2410 - La Seccién Personal y Adainistracién remitird
a los deudos, inmedistanente después de tensr conociaiento del
fallectatento, los formularios respectivos para iniolar el expe

dlente de pensién, con las instruccionss necesarias para llenar-
los ¥ 1a documentectén que se deberd adjuntar.
art{oulo 2420 - Toda solieitud de pensiba debe contener:

1 - Houbre y apellido do la persona solicitants y pa
rentesco con el causante de la pansifn;

2 - Antacedentes referentes al fallecimiento del cay
sante originado en y/o por actos del servicio,
cnando se invoque dicha circunstancia;

3 - Declaracién jurada de tener o ao conocimiento de
1a extstencia de otros deudos con derecho a la
atsma pensibn

4 - Daclaracién jurada de si se ha presentado ante
riornente anflogo pedido de pensién y si goza
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4o alguna otra pensién regular o gractable!
5 - Daclaracién del actual doatetlio; y
6 - Comprobacifn de identidad del solicitants
atante tapresién afgito-pulgar derecha o izquier
4a, on caso de imposibilidad.

Axt{oulo 2430 - E1 personal tiens la obligactén de remitir
con destino a su legajo la respectiva documentacién de familia
que acredite las circunstancias indicadas en la declaratorta de
ldoudos y derecho-nabientes qus foraule y por cualquier modifica=
ct6n que se produzea en el detalle de los mismos, en el tératno
46 sesenta (60) afas de 1a fecha de ocurrido.

Art{oulo 24ho - Ia Secclén Personal y Adainistracién comple-
taré los expedientes con la documentacién que scredite las rela-

clones de femilia que establece el irtfculo 880 de la LEY ORGARL
CA y testiaonios que certifiquen la disolucién del viaculo en
las condicionss que estipula el mismo artfculo.

Axtfoulo 2450 - 8in perjuicio de la documentacibn expresada
6n el art{culo anterior, la supertoridad podrd disponer la pre-
entacién do todo otro documento que Juzgue Race
nes de una mejor infornacién.

o a los fi-

Toda pensién acordada mediante la presenta.
ei6n de documentos o antecedentes que alteren los principios del
Artfeulo 880 do 1a IEY ORGANICA, caducar inmediataments de com-
probadas esas circunstancias sin perjuicio de ejercitarse las ag
clones legales que correspondan.
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artfoulo 2460 - Los comprobantes mencionados en el artfculo
2440 de
tenticadoss

ta Reglamantacin, deberdn presentarse debidaments ay

1 - 10s procedentes de una provinoia, mediante la a-
testactéa dal Secsetardo del Tribunal Superior ©
Céasra do Apelaciones y o1 certificado del presi
dente respoctivo;

2 - Los procedentes de autoridades eclesidsticas,

por el obispado respectivo excepto los de la Ca-
pital de 1a Nactén;

/ 3 - Los expedidos en pafses extranjeros, serén lega-

1izados por el Cénsul argentino an el pafs de o-
rigen y luego por el Ministerio de Relactones Ex.
tertores y Culto; y
U = Los documentos que procedan de la Capital de la
Nactén, no necesitan legalizacié.
4rt{onlo 2478 = Los docusentos presentados en idioma extranjg
To deben ser vertidos al idicaa nacionsl y su traduceién efectus
da por traductor piblico,
Axtfoulo 2489 - 41 rectbir la solicitud de pensién, la Sec-
cién Personal y Adainistracién procederds
1 - & agregar el cémputo de servicios del causante
1 hublera fallecido en actividad o el expadien-
te de jubilacién en su caso;
2 - A agregar la infornacién correspondiante en ca-
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s0 de fallecimiento producido en y/o por actos
del servicto, Cuando dsta no extstiera y se alg
gara dicha circunstancia so dispoadré su inves-
tigacién por separado, resolviéndoss misatras
tanto como 31 se tratars de un caso general,sin
perjuicio de su resolucin conjunta, si hublere
lugar. Concadida la pensién, se Tesolverd si eg
ta incidencia pusde o oo dar lugar a que se mo-
a1£1qua su monto, debiendo en todos los casos rg
quertrse informe a la Juata Médica de Santdad
Polictal. Cuando el fallecimiento motiva la ins-
truccién de una investigacién adainistrativa el
functonarto que la instruya procederd a resolver,
seperadanente de la misas, las actuacionss nece-
saries para establecer si el fallsciaiento ba o
currido en y/o por actos del servicto, las que
sirard a la Seccién Porsonal y Adaiatstracién in
Bediatanents da deterainada dicha circunstancia;
- A agrogar 1a declaractén de deudos con derecho
a pensién, foraulada por el causante, y todos
103 deads documentos que acrediten la existencia
legal de la femilia y que se hallaren agregados
a su legajo porsonal;
A dtsponer o1 reconcoiniento por intermedio de la
Junte Méaica de 1a Direcctén OBRA SOCIAL y SANI-
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DAD POLICTAL en casos da deudos que aleguen in
pactdad;

A requertr infores de la Caja de Jubilacton

y
Penstonss Civiles y deaks cajes de jubilacionss,

4o 51 1a porsona solicitante tiens cusnte abler-
ta o st existen constencas ds expediente en trf
atte por ponsién; y

A segutr las ulteriores diligencias comunss a los
expodientes do Jubllacién, hasts su restsitn a la
Caja do Retiros, Jubilacionss y Pensionas da 1a
POLICIA FEDSRAL, para concluir el trdaite.
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BEGLAMENTACION

DE LA LEY ORGANICA PARA EL CUERPO DE AUKILIARES

cimgo
Auxtliar Nayor
Muxtlter 18
Muxilter 20
hxtliar 30
urlier Yo
Auxtitar 50
huxiliar 60
| huxtiter 70
uxiltar 80
huxtlar 98
tuxtlter 100
huxtltar 120

CARGO.
fuxlar 10
Muxiltar 20
muxtltar  be
Muxiliar 68
Muxiltar 70
Muxtliar 82
Auxtltar 108
Muxiliar 112

DE co

entent

ORDINACION FEDERAL

g0
cuADRO A
"DENOMINACTON
Ofictal Mayor do Informaciones
Ofictal 10 do Informaciones
Oficial 20 de Informactones
Offotal 39 de Informactones
Ofictal 4o de Informactones
Auxiliar 10 de Informactones
huxiliar 20 do Informactones
Auxiliar 36 de Informactones
huxiliar ¥ de Informsclones
Auxiliar 50 de Informactones
Muxiliar 69 de Informaciones
juxtliar 78 do Tnformastones
cuspR_np
DENOMINACION
0fictal 10 do Informactones
ofictal 20 de Informactones
ofictal 4 de Informaciones
huxtliar 20 do Informsstones
huxtliar 30 de Informactonos
huxiliar 48 do Informactones
huxilar 69 de Informaciones

Auxiliar 78 do Informaciones
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DIRECCION COORDINACION FEDERAL

CALIFICACIONES DE AUXILIARES
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