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ARTICULO 20.- E:

personal al que se le hayan asignado funciones
traisitorias, tendrd derecho a pereibir, durante su interinato,
una retribucion adicional que serd igual a la diferencia’ exis-
tente entre cl importe de la asignacin de la catego-fa y adi -
cionales particulares del agente y el que-le corresponderfa por
el cargo que ejerza en calidad de reemplazante, cuando concu -
Tran las siguientes circunstancias:
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2) Que el cargo se halle vacante o que su titular se encuentre

on alguie de las siguientes situaciones:

1 - Cumplicndo una comisin del servicio o una misién en cl

pass o en el extranjero que l¢ impida descmpefiar en for-
ma dirccta y personal las tareas inherentes a su cargo.

2 - Designado cn otro cargo con Tetencitn del propic.

3 - Cumpli xior con caricter interino
4 - En uso de licencia extraordinaria con o sin goce de s

o o especial por razones de salud.

- Suspendido o separade del cargo por causales de sunario.

- Sin prestar servicios estando su Tenunci
ceptacion.
b) Que 1 perfodo de interinato sea superior a SESENTA (60) d
as corridos.
) Que en el ejercicio del cargo se mantenga la for
dades propias del trabajo y horario de prestacion

acordadas por
cargos vacantes, se adoptarén las providencias del caso p
formalizar su cobertura definitiva con arreglo a-los rTespec

reginenes de seleccién, dentro de un perfodo improrrogal

nato. Si vencido este plazo mo se hubiere formali
tura definitiva del cargo, el interinato caducard en forma au
Los interinatos aue se dispongan para cubrir vacant
transitorias, caducarfn indefectiblemente al reintegrarsc cl

tular del cargo.
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ARTICULO 4°.- Los interinatos que vinieran desempefifndose  con
anterioridad a la fecha de vigencia del presente decreto y en-
cuadren en sus prescripciones, caducardn en la oportunidad que,

para cada caso, seguidamente se establece:

Los di

estos para cubrir cargos vacantes: a los SEIS (6)

meses, contados a partir del 31 de agosto de 1981,

b) Los dispucstos para cubrir vacantes transitorias: al reinte-

grarse el titular del cargo.
Los interinatos que no se ajusten a o previsto en es.

te réginen, caducarin ¢l 31 de agosto de 1981,

ARTICULO 5°.- Bn la designaci6n de reemplazantes deberd darse
prioridad a los agentes que ocupen igual categorfa que la del

cargo a cubrir y, on su defecto, a los que revisten en el nivel
Smmediato inferior de la estructura orpfnica del servicio res-
poctivo.Para el caso de existir diversos agentes de la misma ca

tegoria, a igualdad de idoneidad y méritos para el desempefio de

la funci6n respectiva, deber? designarse al que registre mayor

antigiicdad en la Administraci6n Pblica, salvo decisitn fundada
en contrario. s

En todos los casos se tendrd en cuenta la prohibicién
prevista en el Gltimo pirrafo del punto 5-de las "Normas para
€1 Trnite de Adscripciones de Personal", aprobadas por Decreto
N° 1.347 del 11 de julio de 1980. )
ARTICULO 6°.- FacGltase a la Secretarfa Gemeral de la Presiden-
cia de 1a Nacién para dictar las normas aclaratorias o interpre.
tativas del presente decreto. ;
ARTICULO 7°.- E1 presente decreto entrard en vigencia a partir

del 31 de agosto de 1981, fecha en la cual quedard derogado el
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