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AFEXO I1
DE INFORMACIONES DE ESTADO

EISION

Realiza: & ¥ producir
108 fines e la seguridad Deoioml 3 gere 1a cont
acoi. » ns,

PUNCIONES

2 estratégioa nacional —excep

e satisfacer los requerim
supervisién de

1a seguridad nacional,

 las taveas especifioas de 1os compo
e corTespondientes a las impuostas por las
nes de le Centrel Necional de Inte:

ntemente al Eresidente de la Naoién y
del Consejo Nacion: guridad on asuntos
eventes a la sem




ANEXO II

DIRECCION GENERAL DE CALIFICACIO

roducix infornacién ntos do pezsonss 7 entl
2 Tascrégion

Tumadlo asf ss et
oNES

10,-Ammonizar y fiscalizar la actividad de los brganos de su
dependencin directa.

e con 1os servicios integrantes de la oo-

ular el enla
mnided infornativa.

3°.-Dirigir las reuniones plenarias de la Comisién Asesora
destinadas a la oalificacién ideolégica de las personas y enti
dades sometidas a su oonsideraoién
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ANEXO II

*OOMISION ASESCRA PARA T4 OKLITIOAGION TOROLAGIAN
wErTR

HISION

Producir 1os slementos de juicio meceserios que permitan aseso
rer el sefior Secreterio de Informaciones de Zstado on la oali-
ficecién de personas, entidades, publicaciones y medios de difu
si6n que seen sometidos a su estudio y comsideracién exclusiva
mente desde el punto de viste 1deolégico, Commnista y/o larxis—

FUNCIONES

Reunir tode la informacién necesaria pera el cumplimiento
misién.

20.-Redactar ol estudio ideolégico de los distintos casos & tra
ter en la sesiones plensrias.

3°.-Preparar las reuniones Plenarias asignando a los distintos
delogados de 1os Servicios do la Commidad Informativa previa
eutorizecién del Divector General, los casos a tratar en cada
wna de

st

49.-Redactar los proyectos de Resolucién pera la sprobacién del
seflor Secretario de Informaciones de Estado y toda la documenta
cién & curser, emergente de dichas resoluciones.

5°.-Entender en primera instencia en 1os 0asos de recursos in-
terpuestos por 1os calificados.

6%.~ictuar como querellente en los juicios iniciados por la Jus
ticia Federal por infracoin a la Tey de Represién del Commnis—

79.~Ilevar actualizado ol registro de los casos sometidos a su
consideracién.
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ANEXO II
DEPARTAMENTO *INFORMES Y FICHERO™
HISION

antecedentes de personas y entidades a efectos de sa:
or los Tequerimientos que se le formulen.

FUNCIONES

10, -Receber informacién a la Commidad Informative y otros or
gentemos o fin de completer la existente.

20, tisatonor actuslizedo el Fiohero General do 1a 8
factuando al propio tiempo
et

05 tentientes o ou auto

3°-Oonfeooionaz, sobro 1a bass do las prefiohas remitidas

(e e Soiativca's s rietiveia s bireey
ntes fichas,

9, Mantener al dfa el mierofilmedo y archivo de 1os produci-

dos de intsligenoia.
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FEXO II
N GEVERAT DE INFORMACIONES
X

e 1o0s brgancs eve
Organismos del Estad
Es
Pestencatos) de ee Turisrion

r y supervisar las ta:
coibn.

Dertinente.

dsicién del
roponer la realizacién de cursos tendientes a
cién téenica del personal.
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ANEXO II
DEPARTAMENTO " REURION"
HISION

Obtener y transmitir en la éreas jurisdicoionales asignades,
las infomeciones Tegueritas pera sstisfacer ol cumpliniento

rel de Reunién de la Secretarfa de Informaciones
de Eae:mu 5 onaliut ez dhes Frapuszintaualn o e RS e

FUNCIONES
19,~Confeocionar el Plan Cenerel de Reuni6n de la Seorstarfa
e 1a bage de los requerimien-
0s por la Direccién General de Inteligencia, Co-
St 120 Tatorantiva'y otrodlorenin il ta Lot

29.-Ejecuter la Teunin de las informsciones determinadas en
aicho plan,
3°.-Planificar y ejecutar la reunién de informeoiones no con-
templades en el Plan Genersl de Reunién y que eventuslmente
sean requeridas al Departamento.

4°.-Supervisar 1a ejecucién del Plan General de Reunién y el
cumpliniento de las Ordenes de Reunién impartidas.

52,-Bfectuas el profichaje de lss informasionss que no hayen
5140 regqueridas por los departamentos dependientes de la Direg
0i6n Gensral de Inteligencia y de 1a Dirscoién Gemsral de Ta
formaciones.

ener el enlace informativo con la Comunidad Informati-

Mpepaniiog e pertinentes, a
efectos de la satisfaccién mitua de requerimiertos de informa-
cién,

7%.-Asesorar al Dirsctor General de Infornaciones en todo lo
atinente & las sctividades especfficas de Reunién, como esf
tembién en 1o referente al perfeccionamiento téomico de las

8°.-Efectuar los estudios tendientes al logro de una mayor efi
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gtenola en 1 tratajo del Departanento y ospecitar téonioamen-
te al personal del mism




ToiTT
DEPARTAMENTO "OPERACT

HISION
ordena~

 Seoreterio de Informaciones de Estado, a

IONES

19.—Plenificer y ejecutar requerimientos informativos sobre
1la bese de la orientaciln, directivas u érdenes impartidas
Dor el sefior Secretario de Informaciones de Eetados

29.-Complenentar las funciones particulares del Departamento

1
con otras dependenciss Gel Organismo, pare contribuis
acoién coordinadora de conjumio.
sobre el uso de 103 medios y el evalio

39.-Producir inform
o 1as técnicas empleadas en ol desarrollo de las tereas in-
fornativas.




ANEXO II
NIO " COMDNICACTORES"

Satisfacer las de 1os Departane
4o 1a Secrotarfa de Taforaacianes de Eetato y Organimmos i

tegrantes de la Comunidad Informetive.
PUNCIONES

1°,-Difundir las informaciones a 1os Depertamentos u Orgenis—
mos interesados, mediante adecuados y seguros sistemas, con

€l objeto de impedir la vulneracién del secreto.

29,Velar por el correcto desarrollo de los distintos enlaces
7 Ja seurited dsl Depertamento roforida & su necesidad sape-

effica,
3°.-Por la via jerérquice correspondiente se mentendrdn

formalizardn los acuerdos o convenios pertinentes con 10s o
ganismos de 1a Secretarfa de Commicaciones pera una adecuads
coordinacién que posibilite en forma efeotiva la reslizacién

de 1as tareas especificas del Depertamento.
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NEXO II

DEPARTANENTO " CENTRAL *

HISION
Ejecutar las taress loglsticas, de seguridad y edministreti-
vas de 1a Secretarfa, que no sean de cardoter contable, que
Proporoionen &poyo al objetivo informativo; mentener enlace
Dor medios de commnica 7 1a cepecidad de sostén téonico
vestigacién espeoifica-infornativa.

PUNCIONES

1¢,lantener las oomuntoacicnes con el Gob acional, ¥i-
rotariss to Batato, Gobiernos Provinciales, O
= 3 entes propios y otros orgenismos adends de

Inforne
1la red intern:

29,-Controlar y coordinar el servicio prestado por ENTEL. y la
Secreterfa de Comunicaciones, asf como su colaboracién en to-

las 1: fénicas o teletipogréfices en servicio en
1a Secretarfa de Informaciones de Estado.

30.-Mentener ¢l material telefénico y de teletipo hast:
Segundo escalén, del material de radio y eleotrémico. Realizer
1os proyectos del tendido de mevos enlaces.

zar grebeciones, proyecciones de pelfoulas
T S R e R
trénico de cardoter informativo

50,-Ejecutar trabajos fotogrdficos téonicos informativos.

69.-Realizar peritajes fotogréficos y caligréficos, investiga
ciones téontoas efines y trebajos de leboratorio vinculados.

15 nformacién téonica sobre todo tipo de instrumen-
Tl enpesteios o 10s departementos as 1a Seoretaria,

80

-Realizar copias de documentos en heliograffa,

o.-Atender el transporte operativo y del personal de la Secre
gt s e



oiex y zediims a1 serazﬂn escalén de mantenimiento de
autonotores asignados

11°.-Confecot 12
vinoulede con les Sec: ¥
Orden del Dfa. b

120, -Bealisar 1os proyectos de Tesoluciones para el sstior Se-
oreterio de de Estado, reforontes al movimiento
el o e ¥ proyectos de leyes
que oorresponden.

130, Hextaer actualisados los egaios fel personsl oivid, mi-
¥ 1 documentacién izher

ar 1os servicios y atender a la documentaoién del
de tipo previsional,

de defen
Le:

lar, le
y_contra incendio y A
& on le Seoret:

: la ins

ntes del personsl estable
vinoule a esta Seoretarfa

°,~Fornalizar el o
adas y Salides de tod

18

o D

25 nédioos 7 paisatéonscos G ingrescs  asosisos
nal o integrer las Juntas
tolégion.

aicas. Prestar le asistencia odon-

219, -entener los servicios centrales y de maestrenze y orde-
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¢ har

nanzas,

229.-Controler el inventario, custodia y mentenimiento del ar-
mamento provisto.

23°.-Proveer apoyo funcional a las ectividades del Casino del
Onganismo.

249,-Ejecutar, progremar y coordinar la reslizacifn de modifi-
caciones funcionales-estructurales ordenadas por el sefior Se-
oretario de Informaciones de Estado.




i

PUNCIO

1a gostin y la presentecién d

1°.-Asesorar al Escalén Superior en los diversos aspectos
s docun e

picier las modificeciones a la legislacifn de pres:
nesto, que la préctica o las conveniencias aconsed

Estudier y tramitar la eprobaci
justes, contratos, stc., y
s, renticionss y documentacién

valores asi

rectos a todos los

proveedores y co;

egar 1os sus:

signaciones ¥

:oiones &l o

abilided de presupuesto y patrimont

9°.-Interven
Duesto, leyes especiales y otras autorizzoiones, llevendo
cuenta y rezén de las mismas.

y fiscalizar tode inversién de fondos de presu

10°,-Rendir cuente de las inversiones efectuadas ante el Tribu
nal de Cuentas de 1a Nacién, su delegedo fiscal o quien corres
ponde, en un t0do de acuerdo con las disposiciones legales ¥
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reglementarias en vigor.

12, onteoetonar los balences, memoriss, ousnias do inver-

estados sconfmicos-financieros que deben ser presents
55 MesiTa tan e Ty aciends, Tritunal de Cuentas dy
2cién, u otras autoridades macionales.

12°.-Tremitar todes las cusstiones econémicas, fina
contables ente la Secretarfe de Haciends, Tribunal de Cuentas
de 1e Neoién y Tesorerfa General de la Necién.

~Certificar los trémites jubilatorios s
distintas Cajas de Previsién,
convenientes par

operaciones financier
Infornaciones de

de 1a Secretarf




ANEXO II
DEPARTAMENTO " PLANEAMTESTO "
KISION

s O O T
e e ok e el
Bacionss de Estado - inslusive on 6u Fumeién de Oeneras, Nas
281 de Inteligencis - a los efootos de 1a coorainmetén y pia
neemiento de las tareas especificas de inteligenoia.

FUNCIO

Es

1°.-Difundir a los organismos c.mecemes 1as bases orientado-
ras del e e guien la

de 108 planes y programas necssarios pare el oumpl
1a misién y funcién el escalén superior.

miento de

20.-Aotuar en 1a fusoién Central Naoionsl de Inteligomoia,como
éxgano de {rededo a1 Genite Bapecial de Inteligemoia
malizar y &:

ifundir las estimaciones naciomales e imteligencia.

3°.-Proponer métodos y procedimientos cuya aplicacién contribu-
e o la recionalizacién y eficiencia funcional del organmiemo y
del Sistema Nacionsl de Inteligencia.

o

.~Centralizar, coordinar y proponer todos los estudios rela-
+ivos a organizacién, distribucién de funciones y csignacién de
Tesponsabilidades en el dubito del orgenismo.

5°.-Coordinar con 1a Escuela Nacional de Inteligencia - en lo
Teletivo a la formulacién de la doctrina neoional de inteligen

- las proposiciones que presenten los componentes del Sis-
tema Nacional de Inteligencia.

§°.-dmlizar, evalusr 7 asesorsr el nivel superior en e g
a 1a legislacién destinada & 1 Sis-
Sema Macioual de Plagenmisnto y Aosién pacs 1a Saguridad,

70 y super 1a 16n amal de inversip
nes patrimoniales,
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x1szow
Frotues sxssbsocsa antrasion maotonat, o sty do contei=
mplintenso Ge in misiin s 1o Sesroterts go vors
Racinas O ey Sestieer L e el
Ta 45t ‘oo Oeatead Taiomal delTnteitguiniat

FUNCIONES

1o.-Orientar, dirigir y coordinar las tareas de inteligencia
delos Depertanentos dspendientes, e integrar inforassss

2°.~Elaborar inteligencia estratégica nacional sobre todos
108 componentes.

3°.-Difundir la inteligencia resultante.

stablecer, coordinar y mantener las relaciones funciona-
1es con las demds dependencias de la Secretarfa de Informacis
nos de Estado.

-Establecer y mantener a su nivel, las relaciones funciona

seguridad nacional y
del Sistema Nacional de In’:ehgenci.a

6°.-Orientar, dirigir y coordinar las actividades especificas
del Comite de Accién Peicoldgica

g

sesorar en su drea de responsabilidad al Seoretario de
nfornaciones de Estado y Jefe de la Central Nacional de In-
te)lgenc:.s
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NEXO I1

PARTAMENTO "GUERRA REVOLUCIONARIA

{ISION

Reunir informacién y producir intel
nal sobre le actividad marxista, en

oio-

en 1o ex

PUNCIONES
rviser 1a acoién del Estado en

extrenisnos de ideologfa merxis-
"R e samnebe & 1o Bermetmis s Thteeoiiecs oo

at; T las info
ntes de los
nteligencia

igenoia corresp

--Interveniz en to

oduoir los trabe;
o5 ter

jos de inteligencia que le co
1eo o difusin.

5°.Proveor o las sutoridade
se interese a la o
de los asuntos internacio

v
1 Sistene Nacional de Inmmmn, promg
necesarias y el intercambio informativo

correspondiente.

70.-Asesorar al sefior Seoretario de Infom scionss do Eat
Jefe de la Central quellos aspec-
500 0 52 misién relacionaton con 1a Sotivitad sepeeifice po1
Departamento.

n a




ANEXO II
DEPARTAMENTO"INTERIOR"
HISION

Porducir inteligencia estratégica macional sobre los componen
tes polftico y social del propio potencial.

FUNCIONES

1°,-Orientar, dirigir y coordinar el proceso de las informa-
clones sobre los componentes polftico y soeial.

2°.~Integrar la producida por eus

30.-Dirigir en el drea de su responsabilided el esfuerzo de
reunt én,

4°.-Difundir las 3/0
10s niveles u organiemos que correspondan.

50 con 1os demds v
Gon wus statleres del Sistens Nactomal de Tnteligencin; proc
moviendo las reunionss necesarias y el imterambio informati-
vo correspondiente,

69.=Proveer a las sutoridades corresponiientes equella infor-
macién que interese a le seguridad macional o & la conducoién
de sus asuntos especificos.

70.-Producir los trabajos de inteligencia que le competen para
su posterior empleo o difusién,
8°.-Integrar el Comité de Acoién Psicolégioa.

9°.-Asesorar al Secretario de Informaciones de Estado y Jefe
de la Central Fecional de Inteligencia en aguellos aspectos

de su misién relacionados con la activided especifica del De-
partanento.
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MISION
Profucir inteligencia estratégioa o
sobre 1os cuales tiene responabilided primaria, en los dmbi-
%08 regionales, continentales y
sujetos a estudic y 4
que interesen,

blo-

actuali-
ponentes: politico, eoon Loy
geogréfico, téonico-oientifico, sooiolé
municeciones de los pafses en estudio.

Tigir en el drea de su Tesponssbilidad el es

reuntén.

3°.-Difundir las infor
1os s u or

eligenoia,
Teuniones necesariss y sl intercambio inforastive
e e

69.~Coleborer con la Comunidad Informative en la actualiza—
cién del componente militar,

nfor—
ool bn

7°.~Proveer a les autoridades correspondientes aguells
macién que interese a la segurided nacional o a le con
e sus asuntos internacionales.

89.-Cola

1e la informacién biogréfica que se obtenga.

9°.-Tntegrar el Comité de Acolén Psicolégica




reterio de Informsciones de o
1 de Inteligencie en aquellos as-
oionados con la actividad especifica

pectos de su misién re:
de1




Tos componentes oo
7 telecominioacton

ado.

némico-finenciero, geogréfico
nes, o que comprameten

PUNCIONES

1°,-Orientar, dirigir y coordinar las tareas de inteligencia,

sobre el componente econémico necionsl y analizer su evolu-
en 1a medida necesaris al cumplimiento de la misin del
rtamento,

otros

2;ooadiear 1a aotivitad somntn ses en la me-
ida qu

e 1a econonfa naoion:

39, -Anali s, convenios, conferencies, etc., in
ternaoi 12 activided de los organismos internaciona-
as econonfa nacionsl.

les en la

4%.-Dirigir en el drea de su responsabilided sl esfuerso de
reunién.

5°,-Difundir las informaciones y/o inteligenoia resultantes a
1os niveles w organismos que correspondan.

6°.~Producir los trebajos de inteligencis

e le comp
su posterior empleo o difusif:

70.-Integrer el Comité de Accién Psicolégice.

~Coordinar sus actividades con los dends Depertamentos y

con gus sinilares del Sistema Nacionsl de Inteligenoie, promo-

1las reuniones necessrias y el imtercembio informativo
ai

er a las sutoridedes corre: entes aguella infor—
e que interese a la seguridad macionsl o & la conduccién
de sus esuntos espeofficos.
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0

10°,-Producir los trebajos de inteligencia que le compete
Dpare su posterior empleo o &ifusién.

1 sefior Secretario de Informaciones de Estado
trel Necional de Intelige
relecionados con le actividad especffica




SECRETO |

AFEXO II
DEPARTAUENTOORGANO TRABAJO CONSEJO ACCION PSICOLOGICA™
MISION

Integrar 1a situscién peicosocicl de los blancos de ac—
oién psicolégica elegidos, tendiendo el desarrollo y defen

la Secretarfa de Informaciones de Estedo y de la Central Na-
cional de Inteligen

PUNCIONES
SRR B s el ol
£

derivadas de la: emergentes de
i Drigoléston Promevita por 61 Oonité *ase o po

opia.

29.-Proponer las medidas necessrias pera cresr, mentener o
modificar actitudes a través de motivacionss exclusivemente
pera el desarrollo de objetivos de proyeccin y sesuridad ma
otonal,

39, entener actualizada la situscién psicosooial. Anelizer
7 evaluar las veriaciones de la opinién mitlica.

4°.-Seleccionar blancos y objetivos para elsborar planes co-
rrespondientes.

5°.-Coordinar, eventualmente, actividades de Accién Psicolé-
gioa con otros organismos del Sistema Nacionsl de Inteligen—
ola, del Estado o instituciones privedas.

6°.-Agesorar al Seoretario de Informdciones de Estado y Jefe
e e O el e e
de ou misién relacionados sl empleo

aocién peicolégica en funcién de su competencia y tesycnsznl
11dad.

79, -liantener actualizada la situscién de los medios de @ifu-
sibn,




ANEXO IT
ESCUELA NACIONAT DE INTELIGENCIA
MISION

Selecoionar, instruir y formar con sentido mmanfetico y téonl
©0 a personal de la Seoretarfe de Informaoionea de Estedo,

: 5 en inteligen-
cia y al personal del Estado que as{ convenga, en 1os aspectos
de 1a infornacién y seguridad.

FPURCIONES

19,-Realizar exdmenes de selecoién para el reclutamiento del
personal civil de la Secretarfa de Informaciones do Estado,es—

blasioats sstigsmsins oot ibnion ok gl i
preparacin necesaria para el cuadro y subouadro orgénico en
que se 1lame a ingreso.

9.-Seleccionar, conduoir y orientar al cuerpo docente en la
inparticién de la ensefianza, de acuerdo con los objetivos que
50 fijen para sl desarrollo ds los diferentes oursos. Asimis—
o, proponer el nombramiento y remocién de Profesores, segtn
20 aconaejen 1as cirounstencias,

~Planificar y proponer la organizacién de la ensefianza co-
Trospondiente a cada afio lsotivo.

(sl o s Contl i e ) Gl s
e la progremacién y desarrollo de cursos perai

) - Instrucoidn, capacitacién y/o perfeccionamiento del
personal de la Secretarfa de Informaciones ds

) - En 1o que hace a la Informacién y Seguridad para fun—
clonarios de la Administracién Péblica.

59,-Organizar y desarrollar trabajos de investigacién y estu-
dios sobre las téonmicas de inteligencia mds svansadas.

6°.-Reunir la bibliograffa especislizada y de cardoter general,
necesaria para wa mejor aprovechamiento de la ensefianze
Zeooionar mamuales de instrucoién para dicho £in.




ANEX0 TIT
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
RESUMEN GENERAL
CUADRO *A" SUBCUADRO *A"1 *A"2 308
CUADRO*B" SUBCUADRO *B*1v"B"2 A
CUADRO*C* SUBCUADRO *C*1+ G2 182
TOTAL GENERAL : ; 52
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ANEXO I
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL
CUADRO A" SUBCUADRO "A®1- "A"2

1n2103{104 (1.5 [1n6 17 [n 5

i .

DePATTAVENTD
NFORNES Y FEAERD

Cowsion s |

DRECCION GoXtRA o
InroRmAciones |~
DEPARTAMENTO.
REONION
DEPARTANENTD
OpERACIonES.

DEPARTANENTO
COMUNICACIONES

CEPARIAMENTO

DEPARTAMENTO
CONTABLE

PLANEAMIENTO

DRECCON GeneRAL
be WTELIGENCIA

DEPARTANENTD G
REVLICOMRIA
DePARTANENTD

DepRTAMENTD
ERion
DepRTIMENTO

B WTENGENCIA

TOTALES
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ANEXOTT
AGRUPAMIENTO FUNCIONAL

CURDRO"B" SUBCUADRO “B"1-"B" 2

IAS‘M‘ME g \mo\\n sz e s i | w\

SecRETARIA Y
| SissecRsmn
oM GENERAL
RGOV RS
DEPARTAMENTO
INFORMES FICRERD
ot oA
e
ORECEONGONRALOF
INFORMACIONES
DEPARTAMENTO
UNION
DEPARTAMENTO
OPERACIONES.
[ DEpRRTAMENT
COMUNICICONES
DEPARTAMENTO
CENTRAL
DEPARTAMENTO
conTaBLE
DEPRRTAMENTO
PLANERMIENTO

DIRECCIONGENERAL |
DENTELIGENCIA

DRPARTAMENTD SUERR

EXTERIOR

DEINTELIGENGIA

ToTALES 2 24 ‘34 |38 [20




