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BUENOS AT

VISTO 1o propuesto por el sefior Ministro de Defensa ¥,

CONSTDERANDO:

Que por Decreto N°3.253, de fecha 21 de octubre de 1977, se apro

b6 y rectifics 1o estructura orgnico-funcional del Instituto de Investi

nes Cientificas y Técnicas de las Fuerzas Amadas.

Que el incremento y complejidad de los Tequerimientos que las
Fuerzas Amadas formulan al organisno en materia de desarrollos de sistemas

de amas y equipos conexos de

plicacién belica, imponen la necesidad de a-
justar su dinimica operativa, de modo tal, que contribuya en forma nds ade-
cuada al cumpliniento de su mision.

Que s necesario continuar con 1a tendencia de prosepuir con 1a

politica de producir material bélico en el pafs, mediante la aplicacién de

wna teanolo

nacional, reduciendo 1a dependencia con el extranjero,

Que en consecuencia es inprescindible actualiz

r misiones, funcio

nes y dotacién de personal, de manera tal, que posibilite al Instituto al-

canzar en forma nds conveniente los objetivos en el corto y ned

0 pl

dentro del Sistena Militar de Tnvestigacién de Desarrollo (SVID)
gq Que en la modificacitn de la estructura orginica existente, se han
tenido en cuenta los principios impuestos por el Poder Ejecutivo Nacional

en materia de ordenamiento y racionalizacién de la Adninistracién Piblica

Nacional y el Decreto N°1.437 del 6 de dicienbre de 1982




p 0
Lo Cfecutivo
Rwcional

[ Por ello,
EL PRESTDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°..- Apruébase la estructura orginico-funcinal del Instituto de

Investigaciones Clentificas y Téenicas de las Fue

as Amadas, de conforni.

dad a1 org

nigrana, misién y finciones, planta pemanente y planta perma-
nente y gabinete que como Anexos T, T1, TTTa y TTIb, forman parte integran

te del presente Decreto.

6gase el Decreto N°3, e 19

3 de fecha

correspondiente a la estructura orginica que s reemplaza.

ARTICULO 3¢~ Apruébase la distribucién por cargos y horas de citedra que
como Anexo 1V forma parte de este Decreto. El gasto que demande el cumpli-
miento de lo dispusto en el Anexo IV del presente Decreto, serd financia-

do con cargo a la finalidad - fincién 2,90 - jurisdiccién 45 - program

009 - cardcter 0 - servicio adninis

rativo 372 - seccién 1 - inciso 11 -

partida principal 1110 del presupuesto para la Adninistracién Plblica Na

cional, correspondiente al Efercicio 198 del Tnstituto de Tnvestigacianes
Cientificas y Teanicas de las Fuerzas Amadas.

ARTICULD 42- La estructura que surge com consecuencia de 1o dispuesto por
e articulo T de este Decroto, deberd ser puesta en fmcionamiento dentro
de los sesenta dfas corridos de esta aprobacién, exceptuindose al Institu-

to de Tnvest

aciones Cientificas y Técnicas de las Fuerzas Ammadas, por

esta tnica vez, de la aplicacion del articulo 1° del Decreto N° 669 del

1°de abril de 1982, nodificado por su similar, 1,685 del 28 de dicienbre

., a fin de cubrir los cargos que se financian por el Anexo IV del
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[presente Decreto.

ARTICULO

xceptlase al Tnstituto de Investigaciones Cientificas y Téc

zas Amadas,

asta la fecha establecida en el Articulo -
terior, de las disposiciones del Articulo 18 del Decreto n? 2.043 de fecha

23 de septierbre de 1980 para 1a cobertura de los cargos de estructura or

nica que se aprueba

por el presente Decreto.

ARTICULO 62. - Commiquese y archivese
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T INSTITUTO DE IWESTIGICIONES CIENITFICAS Y =
TECNICAS DE IAS FURZAS ARMADAS

UNIDAD. SUSTANTIV:

MISION:

Entender on la realizaci6n de investigaciones aplicadas y desarrollos
tecmologicos para coneretar prototipos de sisteas de amas ¥ exuipos mili-

requeriniento de las Fuerzas Amadas y por propia iniciativa, con
o eprotacién 4ek Ministro de Defensa

Entender en las actividades de imvestigacién y desarrollos, a fin de
satisfacer requoriaientos civicomilitarcs mmnu-mm al potencial ma-
ciomal y militar, con la aprobacién del Ministro de Defen

IO

o) Rommitae 1ga cifsctain e capacitacitn clentifico-ttenica del Instituto
a corto, o plazo, en el marco del Sistem Militar de In-
Seoriatinn y Deokererks Tauth).

2°) Dirigir las acciones necesarias para provover y desarrollar la capaci-
dad de realizacién del Instituto, mediante la integracion racional de
sus recursos humanos y materiales

3°) Bfectuar actividades de investigacitn aplicada y desarrollos en el drea
militar, tendientes a satisfacer los requerinientos que se le formulen
¥ 1os qle surjan de su propia iniciativa.

4°) Efectuar actividades de investigacion aplicada y desarrollos en el
de proyectos ospeciales de cardcter civico-nilitar, tendientes a satis-
facer nocesidades de carfcter naciona

vea

) Efectuar los contratos de

transferencia de tecnologa a la industria 10
Fuer

blica y privada, que sean

convenientes para los intereses de 1
‘Arnadas en gencral y el Instituto en particular

Asesorar a las Fuerzas Armadas en aspectos de cardcter cientifico y tec.
Polégico relacionados con sistcaas de armas y oLros, (e contrituyan a
increnentar el potencial militar.

7%) Formlar contratos y convenios can otrs entes nicionalos o extranjeros,
plblicos o privados, par ealizacion de imvestigaciones  dess
Hos o corhiter miiitary civicomilicar o civico piopimenty dichos
Stas ctividages ds covperation Clentitico-tecnoihgibas g6 interts o
nin
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ANEXO TT

8°) Ejercer las acciones inherentes al debido control de gestitn del frea
de su competencia.

) Adninistrar los recursos humanos, econdmicos, financieros y patrinonia
les del Instituto. =
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~ DIRECCION DE PERSONAL i

UNIDAD DE APOYO

Asistir a la Presidencia en 1a conduccitn y aduinistracién del Insti
tuto y asesorar en tems de orden general que le sean requeridos, a fin de
lograr una cficiente actividad de cardcter funcional del organisno.

AUNCTOM
1°) Asesorar en los asuntos de carfcter juridico e intervenir en la elabo-
racién de la documentacién adninistrativa.
2°) Atender el registro y archivo de 1a docunentacion
5 Interyenir en la actividad carrespondiente a 1a adninistracitn y con-
1 del personal civil
4°) Intervenir en las actividades correspondientes al control sanitario

del personal.
ctividades correspondientes a relaciones plblicas, cerano
sitesion:

relaciones humanas interras.

6°) Dirigir las actividades correspondientes a
7°) Intervenir en las actividades de seguridad industrial del Instituto.
§) Intervenir en los trénites inherentes a la actividad de patentes y mar

9°) Proyectar el presupuesto de gastos de su frea.
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T DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FLNEAS

UNTDAD DE APOYO
MISION
ntenler n a gostion ccontnico-finapciera, patrinonial y contable

del Tnstituto, a fin de dar cumpliniento a las leyes, normas y directivas
en vigor, relicionadas con dichas actividades

17) Intervenir en 1a proparacin y elevacion del proyecto de presupuesto
de gastos del Instituto.

) Bfectuar 1os actos aduinistrativos vinculados Gon 1a gestién cconfni-

o-financiera y contabl

3°) Intervenir en el ingres
sueldos y gastos

peién de fondos y valores, pagos de

) Entender en las necesidades de bier
sicitn y coordinar su distribucién.

¥ servicios, efectuar su adqui-

Intervenir en la contabilizacién y control de los bienes patrinoniales
del Tnstituto.

°) Entender en la elaboracién y actualiz;

citn del ordenaniento adninistra
tivo y nomativo contable del Instituto y en la informacitn técnica ad
ministrativa que lo sea requerida por las dends dreas

7°) Entender en 1a rendicién de cuentas ante la Delegacion Fiscal del Tri-
o de Chcrmas aa Ta Nacion en o1 Ministerto g5 Defonta
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DIRECCION IE LOGISTICA T

NIDAD DE APOYO

sorar ¥ prestar w adecuado apoyo logfstico a las distintas do-
pendeneres 41 Tratituter 3 isfacer oportunamente 1os requeri
Eientos que se formilen, en relacitn & 185 actividades de investigacicn y
desarrollo y de servicids generales.

12) Entender en la ejecucién de proyectos y series pilotos relacionados
a requerimientos tecnoldgicos en el canpo de la mecanica.

) Intender en 10 planificacitn, coordinacicn, ejoccion v evaluacién do

os anbientales (necinicos y clindticos) do materiales, conjuntos,
Slbconjuntos v otras experienciss. requeridas por 1a actividad de 1a in
vestigacien y desarrollo de los distintos organismos del Tnstituto o
para. terceros, que le sean formilados

) Entender en tode o relacionado a sistes de procesanientos de infor-
macién y sus aplicaciones en los distintos proyectos y otras activida-
0 Yosponembiiiaad de1 Tavseato.

) Entendor en taroas tendientes o lograr optinizacitn de 1a confisbili-
c untos clectronicos, necini-
aliz

las éxigencias técnicas y ope

59) Pronover el acceso del personal de investigadores, desarrollistas y téc
nicos, a 1n Informacitn sltamente callficaia, mediaite un odocuado w0
del sérvicio documental.

6%) Entender en la elaboracién y procesamiento de fotografias, filmcices
confeccién de audiovisuales que sirvan para brindar apoyo logistico
2 las distintas dependencias.

7%) Entender en la prestacién de los servicios generales del Instituto.

8%) Entender en la elaboracién de los proyectos y en el control de 1a cons-
truccién de los edificios del Instituto.

Efectuar el manteniniento de los distintos vehiculos con que cuenta el
Instituto, para satisfacer los requerimientos que se formilen (trans-
porte de personal, materiales para experiencias, iones, etc.)

2
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AXEXO TT
DIRECCION D ARMAS MINICIONES Y EQUIPO CONVENCTCNAL

INIDAD SUSTANTIVA
MISTOV:

Entendor en 1a conduccitn de s actividades cientificas y teenold

gicas relacionades con cl desarrollo do amas, munciones y Sauipos de cars
ter convencional, a fin erimientos que mate-

ria formilen las Fuer ellos dorivados de sue praptas. imves
tigaciones.

FUNCIONES:

1) Goordinar las tareas de sus widades dependiontes con 19 restantes del

organismo, en especial con 1a Direccion de Proyectiies Autopropulsados
Vli: B ohre e

29) B en 1a ejecucion de los trabajos para concretar los prototipos
o Sistenas o armas y ouipos que 10 neTlin Sid seouaridon

) Intervenir en 1a realizacitn do exeriencias, csayos, eviluaciones
deniis trabajos necesarios de control de calidad, para lograr la méxina
confiabilidad de los prototipos en desarroll

4%) Entendor en la blsaueda de infomicién espocializada, tondiente a doter
minar nuevos temas de trabajo en un futuro inmediat

59 Eendor en 1a capicitacien y perfeccionaniento cient{fico y tecnolgi

1 personal, en dreas perfectanonte definidas, orientando esta acti-
e e LR L S Bl
vas'espoctalidadss.

6% bromover  propaner desarrollos que surjan de sus propias actividades y
aplicacitn en las Fuerzas

1a preparacién del proyecto de presupuesto de gastos de la
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ANEXD 1T

DIRECCION [E PROYECTILES AUTOPROPULSADOS

INTIAD SUSTANTIVA

Entender en la conduccion de las actividades relacionadas con el de
sarrollo de sistemas de amas autopropulsadas (cohetes y misiles), a fin de
cplinentar 1os requerimientos que en la materia le formilen las Fuerzas
Armadas y aquellos dorivados de Jas propias. investigaciones

FINCIONES:
nax Lus tarons do sus wnidades dependientes con 1ns restantes

oo
de1 organismo, en especial con la Amas Mmiciones y Equi-
Po Conpenciond1'y umidades de apoyo técnice

29) Intender en 1a ejecucion de los trabajos para concretar los prototipos
sistenas de amas que le hayan sido requeridos.

) Intervenix en la realizacien de experioncias, ensayos, evaluaciones
trabajos necesarios de control de calidad, para lograr la mixima
confiabilidad de los prototipos en desarrollo.

#2) Entender en 1a blisqueda de informacién e da, tendicnte a doter
T mcvbs tenas % trasaso on n Exteey: Snmodsate.

59 Entender en 1a capacitacion  perfoccionamiento cientifico y tocmolozi-

1 personal en freas perfectanente definidas, orientando esta acti-

R TEpie sel s, S tas o Sas Threst 3y i emseccives o7
pecialidades.

6% Pronover v proponer desarrollos que surjan de sus propias actividades y
de aplicacién en las Fuerzas Amadas.

7¢) Entender en la preparacion del proyecto de presupuesto de gastos de la
reccién.

29




5
(/A% %26 /m//, o

Sreional
A0 11

| agccrox e RovECros EsvrcuES 9

UNIDAD SUSTANTTVA

Entender en 1a conducein de Tas actividados clentffico-tecnologicas
de proyectos especiales, a fin de satisfacer necesidades de la defensa en
as de carfcter militar, civico-militar y civil.

FUNCIONES:

) Bfectuar wia adecuada seleccitn de las actividades 3 desarrollar, a fin
de establecer las prioridades pertinentes y su coordinacién con fa:
reas intemas u organismos correspondientes.

Entender en el desarrollo de investigaciones cientificas y técnicas en
ol campo del Taser y sus aplicaciones, toxicologla, corrositny uﬂuvmmn
tes electrénicos, plagas e insecticidis y otras especialidades
consideran necesario incorporar.

30 Tormlar y proponer acuerdos o convenios espectficos par
para el desarrollo y_funcionaniento de
los grupos d(» ISt i5acitn Entre 31, o bon otees veidaden o meciie
ciones nacionales o intemacionales interesadas en los misnos fines.

89
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AEX0 11
[ DIRECCION DE PLAN
NI sesTATIY
MISION
sosorar a1 Prosidencia det sttt n 1a definicltn do us chjets
vos politicos ¥ en 1a deteminacitn do 105 plmes conducentes para mantencr

e rnda s copatidas do SJecucion clenttico-toenol6gice.

FNCION

19) ntender en 1a dbtencin do infomacion referente  1as potiticas do
cquipaniento que realicen las Fuerzas Amadas y ovaluar la capacidad
01 Tnstituc para 1a potencial satisfaccion de 10 requerinientos de
esas politica

nerales y particulares que debes
stigacién y desarrollo en el cor-
dreas especiali-

) Asesorar y propaner las politicas g
seguir el Instituto en mteria
to, mediano y largo plazo, con la participacién de

zadas y en relacién con 10 exprosado precedentenente.

3% Intervenir en la determinacién de los plancs de investigacion y desa-
Frollo que, en Lineas generales debordh Segulr cada una de 1as Sreas
de actividid del Instituto.

Intervenir en la programacién y control posterior, de todas las activi
dades de investigacion y desarrollo derivados de los aspectos emncia-
dos

Inceruenir en 1a formulacicn e los planes de trabajos piblicos (obras
de infracstructura); en 1a adquisicion de instrumentos y cquipos cspe-
ciales, ¥ n las propuestas de adqulsicien de miquinas herranientas y
clenentos de ofic:

60) Asistir 2 1a Presidencia en 1a orgmizacitn estrucural el Tnstituto,
realizando los estutios y prooniendo las refornas que se estinen con’
Venientes, para adecuar 5u esbructura, dotacién de persamal, elemntos,

retoriales  procedimientes, ol Togre’de Los Dropesitos estiblecians.

| 89 79) Intervenir en la formulacién de los planes de capacitacién del persanal
de investigacin y desarrollo, confome a los lineanientos
que los misnos deben euplir, en funcin a las politicas y prioridades
establecidas.

Intervenir en la formilacion el presupecsto general de gastos del Ins
tituto en el firea de investigacién y desarrollo.

s
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a5 rdencs do trabajo vigen

9%) Bfectur w control pemmente 4
cionar ordencs de t y

10%) Efectuar el control do los i

o fondos de terceros y los infor-
mes periadicos correspendientes

1%) Entender nanteniniento actualizado del catfilogo de Grdenes d
trabajo del. Instituto.
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LANTA PERUNENTE.

Ministerio de Defensa

Adninistracién Centralizada

Organisno: Instituto de Investigaciones Cientificas y Técnicas de las Fuer-
2as Amadas

utoridades superiores

Personal Militar (Ley 19.101) en actividad

thidad Presidencia

1 Presidente. Oficial superior de las Fuerzas Ammadas, Ingeniero Militar o

equivalente
1 Vicepresidente. Oficial superior de 1

s Fuerzas Ama

Ingeniero Mili-

tar o equivalente.

thidad Direccién de Contabilidad y Finanzas

1 Director. Oficial swperior o Jefe de las Fuer;

s Amadas, de Intendencia

o equivalente.

thidad
1 Director. Oficial superior o Jefe de las Fuer

eccion de Logistica

s Amadas, Ingenicro Mili-
tar o equivalente.
3 Oficiales Jefes de las Fuerzas Amadas, Ingeniero Militar o equivalente

thidad Direccién de Armas Mmicion y Equipo Convencional

1 Director. Oficial superior de las Fuerzas Amadas, Ingenioro Militar o

| #9 cquivarente

3 Oficiales Jefes de las Fuerzas Amadas, Ingeniero Militar o equivalente

Unidad Direccién de Proyectiles Autopropulsados

1 Director. Oficial superior de las Fuerzas, Ingeniero Militar o cquivalente.

S Oficiales Jefes de las Fuerzas Amadas, Ingeniero Militar o equivalente
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Ihidad Direccién de Proyectos Fspeciales

1 Director. Oficial superior de las Fuerzas Amadas, Ingeniero Militar o

equivalente

§ Oficiales Jefes de las Fuerzas Amadas, Ingeniero Militar o equivalente

tnidad Direccién de Planeaniento y Control
1 Director. Oficial superior de las Fuerzas Amadas, Ingeniero Militar o

equivalente
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f PLANTA PERVANENTE

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO ESCALARON TECRETO N¢ 1428/73,

MINISTERIO: DE DEFENSA

CAS DE: 14S

INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TEC
FUERZAS ARVADAS

ORGAISYD: INSTIT

- T I
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F PLATA PERMET

AGRUPAMTENTO PR

FESIONAL SCALAFON DECRETO N 1428/7:

MINISTERIO: DE DEFENSA

NISMO: INSTITUTO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS E LAS
RUERZ

IERZAS ARYADAS

—_CATEGORIA CANTIDAD DE
WIDAD OTAL| UNIDADES F|
~ TRUCTUP,

DIRECCION DE | |
PERSCNAL sl |
DIsECCrON D I s |
| 1orsTIca 2 B A0
+——
o | 7| 7| sas

| |
IS N N B
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MINISTERTO: DE DEFENSA
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| prreccrav
PROYECTILES A

| PropuLsaros
DIRECCICN IE
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ToTAL
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DLANTA PERMANENTE

AGRUPAMIENTO MATENIMIENTO Y PRODUCCION  ESCALARON
MINISTERIO: DE DEFENSA
ORGISD: TNSTITUIO IE

INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y
AS ARADAS

B R R o
~

o

TEQVICAS IE

Tcarmm o
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ANTA PERMINENTE

AGRUPAMIENTO SERVICIOS GENERALES

MINISTERIO: DE DEFENSA
ORGANISYO: INSTITUTO DE INVES
FUERIAS
et

DIRECCION [E
PERSONAL

DIRECCION DE
LOGISTICA 51

[brreccron e o
PHLES AOPROPOLS
o

DIRECCION TE PROYEC
TOS ESPECIALES

99
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ANEXO I1fa

ESCALAFON DECRETO N 1428/73

CAS Y TEQNICAS DE 1AS
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INTDAD
TRUCTUR
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[ PLANTA PERMANENTE Y GABINETE
DB DEFENSA

ORGANISMD: INSTITUTO DE TNVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS DE LAS FUER
S ARUDAS

En cantidad de widades estructurales (%)

PLANTA PERMANENTE

GBINETE
NIDAD A, |PROF. | TEC. v P |SS. 66, froTAL

| [roereas Amvnss
PRESIDENCIA 0.9 0.
Subtotales (10,96 0o

DIRECCION D PERSONA] 8,02/ 4,41| 0,56 0,47 3,26
DIRECCION DE CONTABI
LIDD Y FINWZS | 18,72 0,46 9,18

DIRECCION IE LOGISTI{ 3,80( 0,74 5,40 6,46 7,98 pa,38

Subtotales (2)
DIRECCION DE ARWS
MNICTONES Y EQUIPO

5,96 6,02 8,45 b7,02

coNVENCTY 1,20 0,76 0,30 2,26
prrecciay e provCr
LES AUTOPROPUI 347 0,35] 0,97| 0,16 [4,95
IDIRECCION DE PROYEC-
—u 105 ESPECIALES 2,15 0,45] 0,30 0,16 [3,06
| ON DE PLANEA-
| 89 IO 3 v, 4,35 4,5
subtotales (3)[11,17 1,56] 1.57[ 0,52 Ja,62

W+ @+ [42,67]5,5 5,49]8,77 2,60

TOTALES G
[TEX

ERALES

PLANTA PERVANENTE Y GABINETE

cmnm de 1a méxina Categorfa del Escalafon para e
Porsonal Givil do 1n Adainistracitn Pblica Nacional,
los i contribuciones (30 ,94 mensuales vigentes
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- PRESUPUESTO 1983

INCIS0 11 -

ERSONAL
DISTRIBUCION POR CARGOS Y HORAS DE CATEDRA

FINLIDAD: 2 DEFENSA
RUNCION: 9 SIN DISCRIMIN®
JURISDICCION: 45 MINISTERIO DE DEFENS\

e [ —
mhcL O G owo TGN o
PAL SEOMEN CARGOS ~ UNITARIA .

TROGRAR 008 - IVESTIGICIOS Y FROVECTOS
ARA LA DEF

L S.A.

CARACTER 0 - AIMINISTRACION CEX
1110 - PERSONAL PERMANENTE
020 - PERSONAL AIMINISTRATIVO, PROFESIONAL Y TECNICO

200 - PERSONAL CIVIL DE
ATVISIRACION FUBLICA

0 o
PROFESIONAL 7

CANTIDAD DE CARGOS 225

SUBTOTAL 2.528.657,76

ADICIONALES QUE No
HACEN AL CARGO 737,60

SUBTOTAL
CONIRTBUCIONES
SUBTOTAL ESCALAFON
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- PERSONAL OBRIRO
MAESTRANZA Y SERVICIO
200 - PIRSOW, CIV

BITNISRACION PUBLICA
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